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 برنامه استراتژیک

 مقدمه:

 رسماً 1731 سال از متبوع وزارت هماهنگی با و دانشگاه محترم رئیسه هیئت مصوبه اساس بر همدان پزشکی علوم دانشگاه فناوری و تحقیقات معاونت

 .است کرده شروع را خود فعالیت

 گسترش .باشدمی معاونت این سازمانی عمده اهداف از کشور و منطقه تحقیقاتی اولویتهای با متناسب بنیادی و بالینی کاربردی هایپژوهش سعهتو

 اهدافی دیگر از نوین های فناوری ویژه به نیاز مورد هایفناوری از گیری بهره جهت مناسب بستر ایجاد ،پژوهش عرصه در المللی بین و ملی ارتباطات

  است. گرفته قرار حوزه این های فعالیت سرلوحه در که است

 .باشد می استراتژیک برنامه تدوین جهت حوزه این راهکارهای از منابع توسعه و اثربخش انجام تحقیقات ،پژوهشگران از جانبه همه حمایتهای

پایان نامه  و طرح 0111 حدود حاضر حال در .رسد می تصویب به حوزه این درو پایان نامه تحقیقاتی  طرح 1111 بر بالغ سالانه متوسط طور به 

  .است اجرا دست در معاونت این در شده تصویبتحقیقاتی 

 70۲7پایان نامه فارسی،  ۳03۳کتاب الکترونیک،  17۴۳7عنوان کتاب لاتین،  37۳۲عنوان کتاب فارسی،  101۲۱کتابخانه مرکزی دانشگاه با بیش از   

طرح تحقیقاتی لاتین از طریق پرتال کتابخانه مرکزی شرایط امانت و استفاده از منابع را فراهم کرده  0پایان نامه لاتین و  01طرح تحقیقاتی فارسی، 

عاتی بین المللی و ملی که در بردارنده مجله، کتاب، مقاله، مولتی پایگاه اطلا  11شرایط دسترسی به بیش از  ،است. همچنین در قالب کتابخانه دیجیتال

 به تخصصی علمی مجله عنوان 1۱ معاونت این در پایگاه اطلاعاتی رایگان فراهم شده است. ۲باشد و دسترسی به بیش از ..( می.)عکس، فیلم و مدیا

 .رسدمی چاپ

امانت، مرجع و خدمات فنی در کتابخانه مرکزی، واحد کتابخانه دیجیتال و مرکز اطلاع رسانی های در مدیریت اطلاع رسانی پزشکی علاوه بر بخش

دستگاه رایانه موجود جهت استفاده از منابع الکترونیک و برگزاری کارگاه های آموزشی به دانشجویان، اعضای هیئت علمی و سایر  ۱۲وجود دارد که با 

ها فراهم شده است. دهد. شرایط استفاده از اینترنت برای تمامی کاربران کتابخانه در تمامی بخشزشی ارائه میکاربران کتابخانه خدمات اطلاعاتی و آمو

 ( جهت بهره مندی بیشتر کاربران نیز فراهم شده است.VPNبعلاوه امکان استفاده از منابع الکترونیک از راه دور از طریق )

 (Mission ):رسالت

بکارگیری تمامی منابع موجود  با کوشد، در راستای تحقق اهداف دانشگاه و وزارت متبوع، میدانشگاه علوم پزشکی همدانمعاونت تحقیقات و فناوری 

همچنین  .و فناوری کمک نماید ، به توسعه و تسهیل پژوهشبنیانهای نوین، بومی و دانشتولید دانش و ثروت و خلق فناوریو  داخل و خارج از کشور

بستر و فناوری و ایجاد فرهنگ پژوهش و روحیه کار جمعی،  ارتقاء کمی و کیفی فعالیت های پژوهشیبا اهمیت به  ،اموریت خوداجرای م به منظور

فراهم آورده و با توانمندسازی و ایجاد انگیزه لازم در آنها شرایط را به را جهت ارتقاء سطح پژوهش اعضای هیئت علمی و سایر پژوهشگران  یمناسب

را  یادیو بن یکاربرد ت،یفیکبا ییهاپژوهشقرار بگیرد تا  پژوهشگران و فناوری در اختیار که امکانات و ابزار کافی جهت پژوهش دمی آورنحوی فراهم 

  .یدنما فایسلامت جامعه را ا ینقش خود در رفع مشکلات و ارتقا ونموده  یو راهبر تیریمد

 

 (Vision) : انداز چشم

 بالاترین با تحقیق و مطالعه انجام و فناوری و پژوهش سازینهادینه طریق از بر آن است ،علوم پزشکی همدان دانشگاه فناوری و تحقیقات معاونت

 جزو ،هافناوری و هاپژوهش کیفیت مستمر ارتقاء و جامعه مشکلات و نیازها با منطبق مناسب فناوری از استفاده ،اخلاقی هایجنبه رعایت وری،بهره

  .باشد کشور سطح در معاونت برتر الگوی چهار

  

 ( Values) :ها ارزش 

 ؛انسانی کرامت و حرمت حفظ و اخلاقی و اسلامی هایارزش و اصول به یپایبند 

  و و فناوری پژوهشی امور انجام در منابع ترینارزش باپژوهشگران به عنوان  و کارکنان دانشجویان، علمی، هیئت اعضای توانمندسازی 

 ؛علم تولید

 ؛کار محیط در عدالت استقرار پایه عنوان به سالاری شایسته و مداری قانون شفافیت، رعایت 

  ؛سازمانی مناسبات و ارتباطات زیربنای به عنوان درستی و صداقتنهادینه کردن 

 ؛آنان های خواسته و نیازها به توجه و رجوع ارباب تکریم 

   ؛پیشرفت جامعه و کشور و تولید علم و ثروتاهمیت و اولویت پژوهش به عنوان اصلی ترین راه 

 منطبق با نیاز جامعه ؛ادی و کاربردینیهای بپایبندی به انجام پژوهش 

 پایبندی به اصل تبادل اطلاعات علمی، پژوهشی با موسسات آموزش عالی و دیگر بخش های علمی، صنعتی داخلی و بین المللی 

 

 



3 
 

 

 

 فناوری و تحقیقات معاونت حوزه قوت نقاط

 ضریب شواهد قوت نقاط ردیف

5-4 

 اهمیت

44-4 

 اولویت امتیاز کل

 تحقیقات معاونت حوزه مدیران و معاونت اعتقاد 1

 فناوری دانشگاه به برنامه استراتژیک و

الزام معاونت ها در تکمیل و تسریع 

 برنامه استراتژیک
۱ 19۳۲ ۴9۳ 1 

وجود اعضای هیئت علمی  و کارشناسان  0

 علاقمند به تحقیقتوانمند، مجرب و 

نفر  113نفر استاد تمام ،  3۴وجود 

 نفر استاد 0۴۱دانشیار و 
79۲ 19۲۴ 791۳0  

 بودن همسو و سالیانه عملیاتی برنامه تدوین 7

 برنامه با اجرایی هایفعالیت

در بین معاونت  3/۳۲امتیاز کسب 

های تحقیقات کشور بر اساس 

 HOPگزارش سامانه 

۴90 19۲1 797۳ 
 

 علمی) مکتوب و الکترونیک( منابع بودن روز به ۴

 کتابخانه در اطلاعاتی های پایگاه به دسترسی و

 دیجیتال

 web ofدسترسی به پایگاه های 

science  وScopus ,Pub 

Clinical Key  med,
UpToDate, Science Direct  

79۲ 1930 0937۳ 

 

 و مصوب تحقیقاتی مراکز و ها پژوهشکده وجود ۱

 قطعی

 وجود پژوهشکده های 

مرکز تحقیقات مصوب و  1۳وجود 

 مرکز تحقیقات قطعی 11

۴9۴ 19۳0 ۴91۴۲ 
0 

 رفع جهت در بزرگ تحقیقاتی هایطرح انجام ۳

 استانی و ملی مشکلات

 جامعه و صنعت با ارتباط دفتر وجود

میلیارد اعتبار طرح  1۳93وجود  و

های تحقیقاتی ارتباط صنعت با 

 دانشگاه

۴90 19۳1 793۲ 

7 

سلامت و شرکت  فناوری و رشد مرکز وجود 3

 های دانش بنیان

 07وجود مرکز رشد و استقرار 

 شرکت در مرکز

 محصول فناورانه 3تولید 

۴ 193۳ 791۴ 
 

 و بهداشتی آرایشی دارویی، تمیز اتاق وجود ۲

 سلولی

وجود دو اتاق تمیز با مجموع 

 متر مربع  711مساحت 
790 19۳1 19۳0  

 و بیوبانک و تحقیقات جامع آزمایشگاه وجود ۳

 حیوانات آزمایشگاه

متر مربع فضای مفید  ۴11بیش از 

 و وجود تجهیزات آزمایشگاهی 

 وجود واحدهای متنوع آزمایشگاهی

۴90 193۴ 7911۲ 
 

شبکه ای منسجم و متشکل از  وجود کشور آزمایشگاهی شبکه به دسترسی 11

 Labsآزمایشگاه تحقیقاتی ) 711

Net) 

09۲ 19۱1 19۴ 
 

 در مقالات آرشیو جهت مستقل بانکهای وجود 11

 الکترونیکی متن تمام آرشیو و باز منابع افزار نرم

 افزار نرم در تحقیقاتی های طرح و ها نامه پایان

 کتابخانه

دسترسی به  -Eprintوجود سامانه 

 –کتابخانه دیجیتال  –سامانه نوپا 

سامانه علم سنجی اعضای هیات 

  -علمی 

79۲ 193۳ 09۲۲۲ 

 

 های حوزه در معتبر و متعدد مجلات وجود 17

 دانشگاه در پزشکی علوم مختلف

 –مجله دارای رتبه علمی  10وجود 

 1پوس ، مجله اسکو 7ی ، پژوهش

 مجله وب آف ساینس

۴ 19۲۳ 79۴۴ 
 

 هایاولویت منظم رسانی روز به و تدوین 17

 و ای منطقه های نیازمندی به توجه با دانشگاه

 ملی

ابلاغ سالانه اولویت های پژوهشی 

 دانشگاه به واحد های ذیربط 

 مکاتبات با سازمان ها 

کمک به سازمان جهت نوشتن 

 اولویت های تحقیقاتی 

عضویت اعضای هیات علمی در 

 کارگروه های تخصصی

790 19۳0 19۳۲۴ 

 

 - 7۳9۲ 01 - - جمع کل 
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 فناوری و تحقیقات معاونت حوزه ضعف نقاط 

 ضریب شواهد ضعف نقاط ردیف

5-4 

 اهمیت

44-4 

 اولویت امتیاز کل

 هایکارگاه سالانه برگزاری فقدان برنامه منسجم 1

 و دانشجویان اساتید به مربوط فناوری و پژوهشی

 کارمندان

 تحقیقات معاونت کارگاههای کمیته فقدان

الزحمه  حق پرداخت جهت نامه شیوه فقدان

 مدرسین کارگاهها

7 1937۳ 0901۲ 
 

 ارزشیابی جهت اطلاعات مستندسازی ضعف در 0

 سالیانه

 برنامه هایشاخص از برخی در پایین امتیاز کسب

 متبوع وزارت عملیاتی
79۳ 19۲۳۲ 79070۲  

 مستقل فیزیکی فضای فقدان  بانک بیو عدم توسعه مناسب 7

 بیوبانک ویژه مسئول تعیین عدم
۴9۲ 1977۲ ۳9۴00۴  

 به توجه با  پژوهشی  علمی هیئت اعضای کمبود ۴

 تحقیقاتی مراکز کثرت

 به پژوهشی علمی هیئت اعضای تعدادکافی نبودن 

 هیئت عضو نفر 17) دانشگاه تحقیقاتی مراکز تعداد

 (تحقیقاتی مرکز 1۳ به پژوهشی علمی

 مراکز در علمی هیات اعضای استقرار عدم

 تحقیقاتی

۴ 1910۲ ۴9110 

 

 رابطه با مجرب و توانمند انسانی نیروی کمبود ۱

 فعالیتهای تسریع جهت در مناسب استخدامی

 پژوهشی

 دستیار پژوهش نبود

 دستیار فنآور نبود

 نیروهای بکارگیری جهت مجوز اخذ محدودیت

 طرحی

 کمبود نیروی انسانی کارشناس

 و خدماتکمبود نیروی انسانی درحوزه پشتیبانی 

7 19۳۲ 09۳۴ 

 

 کمبود نیروی انسانی درحوزه هیات علمی پژوهشی سازمانی چارت اساس بر پرسنل مناسب توزیععدم  ۳

 
79۲ 191۱ 79۳۳  

 فعال نبودن شورای نشر و مجلات فقدان انتشارات دیجیتال 3

 عدم وجود پروانه انتشارات دیجیتال
7 19۲۱0 09۱۱۳  

 معاونت حوزه در گرایی مأموریت به کافی توجه عدم ۲

 فناوری و تحقیقات

 رجیستری و ثبت بیماریها و پیامدهای سلامت

 مطالعات کوهورت

 انتشارات آنلاین

عدم حمایت کافی از ثبت اختراعات اعضای هیات 

 علمی دارای شرکت دانش بنیان

 منابع دسترسی های روش به کاربران آشنایی عدم

 علمی اطلاعات

79۴ 19۲۳۳ 791۴۳۴ 

 

  79۲۲۲ 191۲ 79۳ عدم انجام تحقیقات فناورانه، ... پژوهشی رویدادهای در دانشجویان مشارکتعدم  ۳
عدم تخصیص فضای فیزیکی مستقل جهت  مناسب فیزیکی فضای کمبود 11

 واحدهای مختلف زیر مجموعه معاونت تحقیقات 

 برای استاندارد و مستقل ساختمان فقداناز جمله 

آزمایشگاه و ،فقدان  دانشجویان مطالعه سالن

فقدان ، تجهیزات مستقل برای مراکز تحقیقاتی 

فقدان فضای ، فضای مناسب پارک علم و فناوری

فقدان فضای مناسب ، مناسب مرکز رشد

 پژوهشکده ها

79۲ 191۴0 ۴977۳۳  

  7۳937۱0 11   جمع کل 
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 فناوری و تحقیقات معاونت حوزه هایفرصت

 ضریب شواهد هافرصت ردیف

5-4 

 اهمیت

44-4 

امتیاز 

 کل

 اولویت

ممیزه مستقل در  تهیات امنا و هیاوجود  ها افزایش روند استقلال دانشگاه 1

 دانشگاه
79۲ 19۳۱ 79۳1  

اهمیت دادن مسئولین ارشد کشور به  0

 پژوهش و فنآوری

 بنیان دانش موضوع بر تاکید با سال شعار

 انداز چشم سند وجود 

از  تیکلان در حما یگذار استیوجود س

 و فنآورانه انیدانش بن یشرکتها

793 19۳ 7977 

 

های دانش گسترش مراکز رشد، شرکت 7

های فنآور، پارک علم و بنیان و هسته

 فنآوری

 مناسب فیزیکی فضای افزایش

 7.۳1 1.۳3 ۴90 مسئولین مناسب حمایت
 

ساخت فنآوری گسترش و توسعه زیر ۴

پژوهش و  اطلاعات و ارتباطات در حوزه

 فنآوری

 Eprint سامانه

 و ها نامه پایان و ها طرح شدن الکترونیکی 

 پرینتی نسخه حذف

79۴ 19۳7 791۳ 
 

، پژوهشی، علمی، ملی های جشنواره وجود ۱

 شرکت برای های همایش و کارگاهها

 بصورت دانشجویان و کارکنان، اساتید

 مجازی

 جشنواره خوارزمی، جشنواره جشنواره رازی،

 فارابی
79۴ 191 7.3۴ 

 

 به متبوع وزارت مسئولین مثبت نگرش ۳

 فناوری و پژوهش توسعه

 در خصوص مصوبات هیات رئیسه دانشگاه

 تخصیص ها و حمایت ها ابلاغ
79۴ 19۲۳ 7917  

 1 ۱90 1.7 ۴ دانشگاه در علمی هیئت عضو ۴۳1 وجود اعضای هیات علمی توانمند آموزشی  3
 بین نزدیک ارتباط و همکاری وجود ۲

 و دانشگاهها سایر و دانشگاه معاونتهای

 ها ارگان سایر

 همکاری با سایر دانشگاه ها

همکاری با سایر سازمان ها مانن آب منطقه 

 ای و ..

 همکاری با معاونت بهداشتی

 همکاری با معاونت درمان

790 190 7.۲۴ 

 

های مرتبط با گیاهان توسعه فنآوری ۳

 دارویی

 همدان استان جغرافیایی عیتموق

 توسعه فناوریهای گیاهان دارویی

 تفاهم نامه ستاد فرمان اجرایی با دانشگاه

مرکز تحقیقات گیاهان دارویی و تجهیزات 

 پزشکی

باغ گیاهان  قطبعنوان انتخاب استان به 

 دارویی

09۴ 1.۳ 090 

 

کارگروه آمار و استانداری،   کارگروه پژوهش استانداری در مرتبط های کارگروه وجود 11

... 
09۴ 1.۲ 19۳0  

  779۳۴ - - - جمع کل 
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 فناوری و تحقیقات معاونت حوزه هایتهدید

 ضریب شواهد هاتهدید ردیف

5-4 

 اهمیت

44-4 

 اولویت امتیاز کل

 بالینی علمی هیئت اعضای ضعیف مشارکت 1

 فناورانه و تحقیقاتی های طرح در

پایین بودن نسبت مقالات اعضای هیات 

( نسبت به 0900دانشگاه )علمی بالینی 

 (79۳۱استاندارد کشوری )

09۲ 1917۲ 791۲۳۴ 
 

 حق و مدیریت العادهفوق مبالغ تناسب عدم 0

 معاونت حوزه در کارشناسان مسئولیت

در مقایسه با سایر حوزه های  تحقیقات

 دانشگاه

مبالغ اندک فوق العاده مدیریت در 

همدان در مقایسه با سایر دانشگاه های 

به  یتمسئولعدم پرداخت حق همتراز 

 کارشناسان حوزه

 

7 19030 79۲1۳ 

 

های رقابت ناسالم بین دانشگاهها در شاخص 7

 علم سنجی

 دستکاری شاخص های استنادی

داده سازی و سند سازی با هدف ارتقاء 

های علم سنجی  غیر واقعی شاخص

 (H-Index- H۱Indexمانند )

790 1977۲ ۴90۲1۳ 

 

انگیزه اعضای هیئت علمی  پائین بودن ۴

 جهت انجام امور پژوهش

 کمبود امکانات

تغییرات انجام شده در نظام پرداخت 

 پلکانی 

وجود تحریم های بین المللی برای ورود 

مواد و تجهیزات مورد استفاده در بخش 

 تحقیقات

نامناسب بودن مشوق های مالی از جمله 

 حق التدریس و حق التحریر 

  

7 19۴۳۴ ۴9۴۲0 

 

ناکافی بودن بودجه طرح های تحقیقاتی  های تحقیقاتی بودجه تخصیص نامناسب ۱

 اعضای هیات علمی

 HSRناکافی بودن بودجه طرح های 

 ناکافی بودن بودجه پایان نامه ها

 دانشجوییناکافی بودن بودجه طرح های 

 ناکافی بودن بودجه طرح های فناورانه

محدودیت در عقد قرارداد با شرکت های 

 دارای صلاحیت

0 19۴0۳ 09۲۱0 

 

 جذب به مثبت نگرش نبود یا همکاری عدم ۳

 دانشگاه پژوهشی علمی هیات اعضای

کمبود سرانه عضو هیات علمی نسبت به 

 مراکز تحقیقاتی
79۳ 19۳1۲ 7971۴۲  

 بیماری بروز احتمال و کرونا پاندمی تاثیر 3

 جاری های فرایند بر بازپدید و نوپدید های

 دانشگاه

رکود در فعالیت های تحقیقاتی و 

فناورانه دانشگاه به دلیل پاندمی در دو 

 سال اخیر

7 19110 7917۳ 
 

 های پژوهش نتایج بکارگیری در ضعف ۲

 صنایع و جامعه در دانشگاه

فقدان ارتباط موثر و مسئله محور با 

 صنایع و جامعه –نهادها  –سازمان ها 

7 19۴10 ۴901۳  

  0۳913 01   جمع کل 
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نقاط قوت(8/33)-(41/30ف )ع=نقاط ض+ 40/3  

(فرصت ها31/33)-(44/13=تهدیدها )+44/1  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 (-۱1) ضعف +(۱1قوت )

 +(۱1) فرصت

 +(۱1) تهدید

 تهاجمی-رشداستراتژی های 

 تدافعی-کاهشیاستراتژی های  رقابتی-استراتژی های تنوع

 احتیاطی استراتژی های
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ی
ل درون

عوام
 

 نقاط قوت

 فناوری و تحقیقات معاونت حوزه مدیران و معاونت اعتقاد-1

 استراتژیک برنامه به دانشگاه

 و مجرب توانمند، کارشناسان و  علمی هیئت اعضای وجود-0

 تحقیق به علاقمند

 هایفعالیت بودن همسو و سالیانه عملیاتی برنامه تدوین-7

 برنامه با اجرایی

 دسترسی و( الکترونیک و مکتوب) علمی منابع بودن روز به-۴

 دیجیتال کتابخانه در اطلاعاتی های پایگاه به

 قطعی و مصوب تحقیقاتی مراکز و ها پژوهشکده وجود-۱

 و ملی مشکلات رفع جهت در بزرگ تحقیقاتی هایطرح انجام

 استانی

 بنیان دانش های شرکت و سلامت فناوری و رشد مرکز وجود-۳

 سلولی و بهداشتی آرایشی دارویی، تمیز اتاق وجود

 آزمایشگاه و بیوبانک و تحقیقات جامع آزمایشگاه وجود-3

 حیوانات

 کشور آزمایشگاهی شبکه به دسترسی

 منابع افزار نرم در مقالات آرشیو جهت مستقل بانکهای وجود-۲

 های طرح و ها نامه پایان الکترونیکی متن تمام آرشیو و باز

 کتابخانه افزار نرم در تحقیقاتی

 علوم مختلف های حوزه در معتبر و متعدد مجلات وجود-۳

 دانشگاه در پزشکی

 به توجه با دانشگاه هایاولویت منظم رسانی روز به و تدوین-11

 ملی و ای منطقه های نیازمندی

 نقاط ضعف

 و پژوهشی هایکارگاه برگزاری سالانه منسجم برنامه فقدان-1

 کارمندان و دانشجویان اساتید به مربوط فناوری

 سالیانه ارزشیابی جهت اطلاعات مستندسازی در ضعف-0

  بانک بیو مناسب توسعه عدم-7

 کثرت به توجه با  پژوهشی  علمی هیئت اعضای کمبود-۴

 تحقیقاتی مراکز

 استخدامی رابطه با مجرب و توانمند انسانی نیروی کمبود-۱

 پژوهشی فعالیتهای تسریع جهت در مناسب

 سازمانی چارت اساس بر پرسنل مناسب توزیع عدم-۳

 دیجیتال انتشارات فقدان

 معاونت حوزه در گرایی مأموریت به کافی توجه عدم-3

 فناوری و تحقیقات

 پژوهشی رویدادهای در دانشجویان مشارکت عدم-۲

 مناسب فیزیکی فضای کمبود

 فرصتها

  هادانشگاه استقلال روند افزایش-1

 فنآوری و پژوهش به کشور ارشد مسئولین دادن اهمیت-0

 و بنیان دانش هایشرکت رشد، مراکز گسترش-7

 فنآوری و علم پارک فنآور، هایهسته

 ارتباطات و اطلاعات فنآوری زیرساخت توسعه و گسترش-۴

 فنآوری و پژوهش حوزه در

 و کارگاهها پژوهشی، علمی، ملی، های جشنواره وجود-۱

 دانشجویان و کارکنان اساتید، شرکت برای های همایش

 مجازی بصورت

 و پژوهش توسعه به متبوع وزارت مسئولین مثبت نگرش-۳

 فناوری

  آموزشی توانمند علمی هیات اعضای وجود-3

 و دانشگاه معاونتهای بین نزدیک ارتباط و همکاری وجود-۲

 ها ارگان سایر و دانشگاهها سایر

 دارویی گیاهان با مرتبط هایفنآوری توسعه-۳

 استانداری در مرتبط های کارگروه وجود

SO 

  مجلات کیفی توسعه-1

 تجهیزات و بهداشتی و آرایشی و دارویی محصولات تولید-0

 پزشکی

  بوم زیست اندازی راه-7

  ها پژوهشکده استقرار برای مستقل فیزیکی فضای ایجاد-۴

 مرکزی کتابخانه ساختمان تجهیز و تکمیل-۱

WO 
 دانشجویی های جشنواره-1 

 شرکت و فنآور های هسته و تولیدی محصولات از حمایت-0

  بنیان دانش های

 دستیار و پژوهشی علمی هیات جذب-7
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 موضوعات استراتژیک بر اساس بارش افکار

 SOتهاجمی -استراتژی های رشد

 کیفی مجلات توسعه  -1

 تولید محصولات دارویی و آرایشی و بهداشتی و تجهیزات پزشکی -0

 بوم  ستیز یراه انداز -7

 استقرار پژوهشکده ها  یمستقل برا یکیزیف یفضا جادیا -۴

  یساختمان کتابخانه مرکز زیو تجه لیتکم -۱

 OW استراتژی احتیاطی

 جشنواره های دانشجویی -1

  انیدانش بن یفنآور و شرکت ها یو هسته ها یدیاز محصولات تول تیحما -0

 جذب هیات علمی پژوهشی و دستیار -7

 STرقابتی-تنوع های استراتژی

 هسته های فنآور و شرکت های دانش بنیان -1

 انگیزش و تعهد نیروی انسانی -0

  یارتباط با صنعت و جامعه و فنآور یطرحها -7

 WTتدافعی -کاهش های استراتژی

 خدمات پژوهشی بهره وری -1

 توانمندسازی کارکنان هیات علمی و غیر هیات علمی  -0

 

 

 تهدیدها

 طرح در بالینی علمی هیئت اعضای ضعیف مشارکت-1

 فناورانه و تحقیقاتی های

 مسئولیت حق و مدیریت العادهفوق مبالغ تناسب عدم-0

 سایر با مقایسه در تحقیقات معاونت حوزه در کارشناسان

 دانشگاه های حوزه

 سنجی علم هایشاخص در دانشگاهها بین ناسالم رقابت-7

 امور انجام جهت علمی هیئت اعضای انگیزه بودن پائین-۴

 پژوهش

  تحقیقاتی هایبودجه نامناسب تخصیص-۱

 هیات اعضای جذب به مثبت نگرش نبود یا همکاری عدم-۳

 دانشگاه پژوهشی علمی

 و نوپدید های بیماری بروز احتمال و کرونا پاندمی تاثیر-3

 دانشگاه جاری های فرایند بر بازپدید

 جامعه در دانشگاه های پژوهش نتایج بکارگیری در ضعف-۲

 صنایع و

ST 

 بنیان دانش های شرکت و فنآور های هسته-1

 انسانی نیروی تعهد و انگیزش-0

 فنآوری و جامعه و صنعت با ارتباط طرحهای-7

WT 

 پژوهشی خدمات وری بهره-1

 علمی هیات غیر و علمی هیات کارکنان توانمندسازی-0
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 اهداف کلان حوزه معاونت تحقیقات:

G1ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامت : 

G0سلامت حوزه در دانشگاه در فنآوری کیفی و کمی : ارتقاء 

G7و فنآوری : ارتقاء کارآیی و بهره وری ارائه خدمات در حوزه پژوهش 

G۴ :الملل و ارتباطات بین دانشگاهی ارتقای مدیریت امور بین 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

جدول مقاصد
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 جدول مقاصد
هدف 

 کلی

 اهداف کمی
 فرمول شاخص شاخص عملکردیعنوان 

 وضعیت در انتهای هر سال

0011 0010 0011 0011 0010 

1.
ت

ش در دانشگاه در حوزه سلام
ی پژوه

ی و کیف
ارتقاء کم

 

 رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلات: ارتقای اطلاع1هدف 

 مقالات
منتشره  0و  1تعداد مقالات نمایه 

گاهشده با وابستگی سازمانی دانش  
۳۳۲ ۳۴۳ 11۱1 1111 11۱1 

 مجلات
ز تعداد مجلات علمی منتشره شده ا

 طرف انتشارات دانشگاه 
1۳ 1۳ 13 13 13 

 های پژوهشی دانشگاه: ارتقاء فعالیت0هدف

 /فعالیت هایتوسعه واحدهای

 تحقیقاتی

 /فعالیت هایتعداد واحد های

 تحقیقاتی توسعه یافته یا ایجاد شده

0 

آزمایشگاه -

 جامع

آزمایشگاه -

 حیوانات

7 

مرکز -

تحقیقا

ت 

 سرطان

 

3 

پارک علم و -

 فناوری

واحد مطالعات -

 ثبت

واحد مطالعات -

 کوهورت

سامانه   -

 پژوهشیار

10 

موافقت اصولی -

پژوهشکده های 

 چهارگانه

 مرکز سل تراپی-

 

 

17 

 کتابخانه مرکزی-
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 جدول مقاصد
هدف 

 کلی

 اهداف کمی
 فرمول شاخص شاخص عملکردیعنوان 

 وضعیت در انتهای هر سال

0011 0010 0011 0011 0010 

 خرید تجهیزات پژوهشی

دارای اولویت تچهیزات پژوهشی 

براساس مصوبات کمیته  خرید

 تحقیقات و فناوری تجهیزات معاونت

PCR Real 

Time 

پرینتر 

سه 

 بعدی

سیستم ثبت 

امواج مغزی  

(EEG ویژه )

مطالعات 

آلزایمر و 

 پارکینسون 

-ICPخرید دستگاه 

OES 

ویژه مطالعات آینده 

 های فلزی آب

-LCخرید دستگاه 

MS/MS 
به منظور ماموریت 

داروهای اولویت تولید 

 دار

 ISI, Pubهای معتبر )مجلات در نمایه : ارتقاء نمایه7هدف 

Med & Scopus) 

مجلات دارای نمایه درصد 

Scopus و بالاتر 

تعداد مجلات دارای نسبت درصدی  

به کل تعداد و بالاتر  Scopusنمایه 

  مجلات دانشگاه

0۱ 71 7۲ ۴۴ ۱1 

خارج از دانشگاه توسط : افزایش جذب منابع مالی ۴هدف 

  مراکز تحقیقاتی

 جذب منابع از طریق طرح های

 ارتباط با صنعت 

 مبلغ جذب منابع از طریق طرح های

  )میلیارد ریال( ارتباط با صنعت

10۳ 

 

1۴1 

 

1۱۱ 

 

1۳1 

 

1۳۱ 

 

جذب منابع از طریق گرنت های 

 خارج از دانشگاه

مبلغ ریالی جذب  منابع از طریق 

)میلیون  از دانشگاهگرنت های خارج 

 ریال(

 

1۲۲ 

 

 

70۲ 

 

 

۴0۲ 

 

 

۱01 

 

 

۳01 

 

: ارتقاء طرح های  اثرگذار در سطوح ملی، استانی و ۱هدف 

 دانشگاهی 

دانشگاه در طرح  رتبه کشوری

 های اثرگذار

طرح های در قسمت کشوری رتبه 

 سامانه ارزشیابی وزارت اثرگذار در 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 
 

10 11 11 ۳ ۲ 

: افزایش ارجاعات به مقالات دارای وابستگی سازمانی ۳هدف 

 دانشگاه 

ارجاعات به  رتبه کشوری

سازمانی مقالات دارای وابستگی 

 دانشگاه

ارجاعات به در قسمت کشوری رتبه 

مقالات دارای وابستگی سازمانی 

 در سامانه ارزشیابی وزارت  دانشگاه

https://evaluation.research.a

17 11 ۳ 3 ۱ 

https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
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 جدول مقاصد
هدف 

 کلی

 اهداف کمی
 فرمول شاخص شاخص عملکردیعنوان 

 وضعیت در انتهای هر سال

0011 0010 0011 0011 0010 

c.ir/UniversityRankings.php 

 : افزایش مقالات کیفی دانشگاه 3هدف 

مقالات کیفی  رتبه کشوری

 دانشگاه

مقالات رتبه کشوری در قسمت 

در سامانه ارزشیابی  کیفی دانشگاه

 وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

11 11 ۳ ۲ ۲ 

 : ارتقاء رهبری انتشار در مقالات دانشگاه ۲هدف 

رهبری انتشار در  رتبه کشوری

 مقالات دانشگاه

رهبری رتبه کشوری در قسمت 

در سامانه  انتشار در مقالات دانشگاه

 ارزشیابی وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

10 11 11 ۳ ۲ 

ی محور ترجمان دانش و کاربست نتایج : توسعه۳هدف 

 های تحقیقاتی طرح

 ترجمانرتبه کشوری در قسمت  ترجمان دانشرتبه کشوری 

 در سامانه ارزشیابی وزارت  دانش

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

0۲ 01 1۱ 11 ۱ 

های برنامه رتبه کشوری های کوهورت و توسعه بیوبانک دانشگاه ارتقاء برنامه 11هدف 

کوهورت و توسعه بیوبانک 

 دانشگاه

های برنامهرتبه کشوری در قسمت 

 کوهورت و توسعه بیوبانک دانشگاه

 در سامانه ارزشیابی وزارت 

https://evaluation.research.a

phpc.ir/UniversityRankings. 

1۲ 1۳ 1۴ 10 11 

: ارتقاء کیفیت برنامه های ثبت بیماری ها و 11هدف 

 پیامدهای سلامت 

برنامه های ثبت  رتبه کشوری

 بیماری ها و پیامدهای سلامت

برنامه های رتبه کشوری در قسمت 

ثبت بیماری ها و پیامدهای سلامت 

 در سامانه ارزشیابی وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

0۳ 01 1۲ 1۳ 10 

https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
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 جدول مقاصد
هدف 

 کلی

 اهداف کمی
 فرمول شاخص شاخص عملکردیعنوان 

 وضعیت در انتهای هر سال

0011 0010 0011 0011 0010 

0
.ار

ت
ی در دانشگاه در حوزه سلام

ی فنآور
ی و کیف

تقاء کم
 

: افزایش کمی و کیفی هسته های فناور و شرکت های 1هدف 

 دانش بنیان 
 31 ۳1 ۱1 ۴0 0۳ تعداد هسته فناور فناورهای هسته 

: ارتقای حمایت از محصولات تولیدی هسته های فناور 0هدف 

 و شرکت های دانش بنیان

 

سهام دانشگاه در صندوق 

 پژوهش

مبلغ سهام دانشگاه در صندوق 

 01 1۱ 11 ۱ ۱ )میلیارد ریال(پژوهش 

 ۴1 71 0۱ 11 ۴ تعداد محصولات تجاری شده محصولات تجاری شده

 های فناورانه دانشگاه: ارتقاء فعالیت7هدف 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعداد مراکز توسعه یافته مراکز توسعه یافته

)توسعه مرکز  1

 رشد(

 

)مرکز  0

نوآوری 

و 

شتابده

 ی

) 

7 

 ،های تمیز)اتاق

کسب مجوز 

جهت اندازی 

و  پارک علم

)امسال فناوری

 (محقق شد(

۴ 

کسب مجوز جهت 

اندازی پارک علم و 

 فناوری(

۱ 

)اقدامات عمرانی 

جهت راه اندازی پارک 

 علم و فناوری(

 

های بین بخشی و پروژه

 های محصول محورطرح

های بین بخشی و تعداد پروژه

 های محصول محورطرح
7۳ ۴۳ ۳0 3۱ ۲۲ 

 ملی ثبت اختراع

 ۳0 ۱0 ۴0 70 01 تعداد ثبت اختراع ملی

)در دانشگاه های تیپ  به کشوریرت

 ثبت اختراع ملی (0
0 0 0 0 1 

7 .
ی و 

ارتقاء کارآی

بهره
ی ارائه 

ور

ت در حوزه 
خدما

ی
ش و فنآور

پژوه
 

 : ارتقای کمی و کیفی نیروی انسانی و دانشگاهیان1هدف 

 

 

 

 ۴ 7 0 1 1 تعداد مدارس فصلی برگزار شده  مدارس فصلیبرگزاری 

 ۱ ۴ 7 0 1 تعداد تورهای فناوری برگزار شده  تورهای فناوریبرگزاری 
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 جدول مقاصد
هدف 

 کلی

 اهداف کمی
 فرمول شاخص شاخص عملکردیعنوان 

 وضعیت در انتهای هر سال

0011 0010 0011 0011 0010 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کارگاههای پژوهشیبرگزاری 
تعداد کارگاههای پژوهشی برگزار 

 شده
۳۱ 11۱ 111 11۱ 101 

جذب اعضاء هیات علمی 

 پژوهشی

 هیات علمی پژوهشیاعضاء تعداد 

 جذب شده
7 7 11 01 71 

 11 11 11 ۴ 0 تعداد دستیار پژوهشی جذب شده جذب دستیار پژوهشی

 1 1 1 1 0 جذب شده پسادکترا محققینتعداد  جذب محقق پسادکترا

جذب دانشجویان دکترای 

 تخصصی پژوهشی

تعداد دانشجوی دکترای تخصصی 

 جذب شده پژوهشی
1 1 1 1 1 

. ا۴
رتقا

ت  ء
مدیری

نامور  
بی

ل و 
المل

ت 
ارتباطا

ن 
بی

ی
دانشگاه

 

الملل در حوزه های مدیریت امور بین:افزایش زیرساخت1هدف 

 تحقیقات و فناوری

های مدیریت امور زیرساخت

 المللبین

های مدیریت نسبت تعداد زیرساخت

الملل به زیرساخت های امور بین

 موجود

11 71 ۱1 31 111 
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 جدول مقاصد
هدف 

 کلی

 اهداف کمی
 فرمول شاخص شاخص عملکردیعنوان 

 وضعیت در انتهای هر سال

0011 0010 0011 0011 0010 

المللی دانشگاه در ها و تعاملات بینهمکاری: ارتقاء 0هدف 

 حوزه تحقیقات و فناوری سلامت

 7 0 1 1 1 یالمللتعداد ثبت اختراع بین یالمللثبت اختراع بین

های کنگرها و هاجشنواره

 المللیبین

های ها، کنگرهتعداد جشنواره

 المللیبین
1 

1 

 

1 

 

0 

 

7 

 

 فرصتهای مطالعاتی بین المللی
فرصتهای مطالعاتی بین  تعداد 

 المللی
1 

1 

 

1 

 

0 

 

7 

 

 ۱ ۴ 7 0 1 تعداد تفاهم نامه های بین المللی تفاهم نامه های بین المللی

 المللی: افزایش مقالات دارای همکار بین7هدف 

 
 المللیمقالات دارای همکار بین

دانشگاه در شاخص  رتبه کشوری

در  مقالات دارای همکار بین المللی

 سامانه وزارتی

https://usid.research.ac.ir

7۲/University.php?id= 

1۲ 1۳ 1۴ 10 11 

 المللی: افزایش منابع مالی ناشی از ارتباطات بین۴هدف 
منابع مالی ناشی از ارتباطات 

 المللیبین

ناشی از ارتباطات  درصد منابع مالی

المللی نسبت به کل اعتبارات بین

 حوزه

1 1 ۱ 11 1۱ 

 

 

https://usid.research.ac.ir/University.php?id=38
https://usid.research.ac.ir/University.php?id=38
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 4141جداول تفضیلی برنامه عملیاتی 
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 : ارتقاء کمی و کیفی شاخص های حوزه پژوهش و فنآوریG1هدف کلی 

 درصد          وزن نسبی: 71میزان : ارتقای اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلات به G1O1هدف کمی 

 111   وزن نسبی:                     تخصصی و دیجیتال: توسعه خدمات 1S1O1Gاستراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

دکتر حسین وکیلی  11 های تحقیقاتی دیجیتالینویسی طرحسازی و چکیدهنمایه

 مفرد

های تعداد طرح

 تحقیقاتی دیجیتالی

1/1/1۴10 0۳/10/1۴10 
●  - - 

دکتر حسین وکیلی  11 های دیجیتالینامهنویسی پایانسازی و چکیدهنمایه

 مفرد

های نامهتعداد پایان

 دیجیتالی

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 
●  - - 

های تحقیقاتی دیجیتالی در سازی، ثبت و بارگذاری طرحآماده

 افزار آذرسانرم

دکتر حسین وکیلی  11

 مفرد

های تعداد طرح

 تحقیقاتی دیجیتالی

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 
●  - - 

افزار های دیجیتالی در نرمنامهسازی، ثبت و بارگذاری پایانآماده

 آذرسا

حسین وکیلی دکتر  11

 مفرد

های نامهتعداد پایان

 دیجیتالی

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 
●  - - 

دکتر حسین وکیلی  11 دسترسی به منابع الکترونیک ) در قالب پایگاه های اطلاعاتی (

 مفرد

های تعداد فایل

 درخواست شده

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 
●  - - 

اعضای هیات  های آموزشی جهت توانمندسازیبرگزاری کارگاه

 علمی، دانشجویان و کتابداران و اطلاع رسانان پزشکی

دکتر حسین وکیلی  01

 مفرد

 0۳/10/1۴10 11/11/1۴10 تعداد کارگاه ها
●  - - 

ارائه مشاوره اطلاعاتی به کاربران )پژوهشگران،  اعضای هیات 

 علمی و دانشجویان( کتابخانه مرکزی و اطلاع رسانی دانشگاه

وکیلی دکتر حسین  01

 مفرد

نوع  -تعداد مراجعات

 مشاوره دریافتی

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 
●  - - 

 -هاروسای بیمارستان 11 های بیمارستانیافزایش ساعات کاری سالن مطالعه کتابخانه

دکتر حسین وکیلی 

 مفرد

ساعات کاری سالن 

تعداد -مطالعه 

 مراجعات

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0عدم تحقق فعالیت ها: پیش فرض علل * 
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 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد            وزن نسبی: 71: ارتقای اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلات به میزان G1O1هدف کمی 

 111رسانی                                   وزن نسبی:  اطلاع مراکز و ها کتابخانه علمی منابع : توسعهG1O1S0استراتژی 

 وزن نسبی فعالیت ها:

 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

عدم  کد علل خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

های افزایش کتابهای چاپی کتابخانه مرکزی، کتابخانه

 ایهای دانشکدهبیمارستانی و کتابخانه

 -تعداد خرید دکتر حسین وکیلی مفرد 0۱

 اهدایی

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

های افزایش کتابهای الکترونیکی کتابخانه مرکزی، کتابخانه

 ایهای دانشکدهکتابخانهبیمارستانی و 

 -تعداد خرید دکتر حسین وکیلی مفرد 0۱

دانلود از  -اهدایی

 هاطریق سایت

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

تکمیل و بروز رسانی مخزن اطلاعات پژوهشی 

(Repositoryدانشگاه ) 

 - -  ● 0۳/10/1۴10 11/11/1۴10 تعداد رکورد دکتر حسین وکیلی مفرد 0۱

های تحقیقاتی در ها و طرحتمام متن پایان نامهاری ذبارگ

 پرتال تحت وب کتابخانه مرکزی

تعداد فایل  دکتر حسین وکیلی مفرد 0۱

 بارگزاری شده

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 امکانات. تجهیزات و 0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد                       وزن نسبی: 71:  ارتقای اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلات به میزان G1O1هدف کمی 

 111وزن نسبی:    ها و نرم افزارهای کتابخانه ای: توسعه و تقویت وب سایت G1O1S7استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

تغییر قالب وب سایت کتابخانه مرکزی و مرکز اطلاع رسانی 

 دانشگاه

 - -  ● 0۳/10/1۴10 11/11/1۴10 چک لیست ارزیابی وکیلی مفرددکتر حسین  01

راه اندازی وب سایت انگلیسی کتابخانه مرکزی و مرکز اطلاع 

رسانی دانشگاه )در راستای بین المللی سازی خدمات اطلاع رسانی 

 پزشکی(

 - -  ● 0۳/10/1۴10 11/11/1۴10 چک لیست ارزیابی دکتر حسین وکیلی مفرد 11

مستندات خرید و  دکتر حسین وکیلی مفرد 01 افزار جامع تحت وب آذرسا برای کتابخانه مرکزی دانشگاه خرید نرم

 راه اندازی نرم افزار

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

های توابع از سامانه ارزیابی استفاده کتابخانه مرکزی و کتابخانه

 های علوم پزشکیکتابداران و کتابخانه

 - -  ● libval 11/11/1۴10 0۳/10/1۴10سامانه  وکیلی مفرددکتر حسین  01

 - -  ● 0۳/10/1۴10 11/11/1۴10 چک لیست ارزیابی دکتر حسین وکیلی مفرد 01 تغییر قالب وب سایت کتابخانه دیجیتال

در راستای بین دیجیتال )راه اندازی وب سایت انگلیسی کتابخانه 

 المللی سازی خدمات اطلاع رسانی پزشکی(

 ۳در برنامه  ۳* ● ● 0۳/10/1۴10 11/11/1۴10 چک لیست ارزیابی دکتر حسین وکیلی مفرد 11

ماهه دوم قرار 

 دارد

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامت: G1هدف کلی 

 درصد                  وزن نسبی: 71:  ارتقای اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلات به میزان G1O1هدف کمی 

 %۱وزن نسبی:   مقالات                                              نویسندگان جغرافیایی توزیع : بهبودG1O1S۴استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

 توضیحات کد علل عدم تحقق خیر بلی

گردآوری بانک ایمیل انبوه نویسندگان و محققین 

 حوزه موضوعی مجلات از پایگاه های معتبر
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 اکسلفایل  دکتر پورمحمدی %۴1

●  - - 

 - -  ● 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه ایمیل دکتر پورمحمدی 11% ارسال ایمیل انبوه به نویسندگان و محققین

 به نویسندگان و داوران مجله TOCارسال منظم 

 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه ایمیل دکتر پورمحمدی %01

بر زمان 0 ● 

بودن تهیه 

ارسال به و 

کلیۀ 

 نویسندگان

ایجاد پروفایل اختصاصی مجلات در شبکه های 

 Academia, LinkedInاجتماعی 
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 پروفایل مجله دکتر پورمحمدی %71

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 امکانات. تجهیزات و 0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد             وزن نسبی:71: ارتقای اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلات به میزان G1O1هدف کمی 

 %۱مجلات           وزن نسبی:  تحریریه هیات اعضای جغرافیایی توزیع : بهبودG1O1S۱استراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات
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شناسایی محققین و متخصصین خارجی واجد 

 شرایط مرتبط با حوزه موضوعی و فعالیت مجلات
%۴1 

سردبیران 

 مجلات

لیست 

 متخصصین
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

دعوت از محققین و متخصصین خارجی مرتبط با 

 حوزه موضوعی و فعالیت مجلات
%01 

دکتر 

 پورمحمدی
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه ایمیل

●  - - 

پیگیری پذیرش یا عدم پذیرش دعوت از سوی 

 محققین و متخصصین خارج از کشور
%01 

دکتر 

 پورمحمدی
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه ایمیل

●  - - 

 صدور نامه ابلاغ عضویت در هیات تحریریه
%01 

دکتر 

 پورمحمدی
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه ابلاغ

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1بودجه و اعتبارات، . 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 

 

 سلامت حوزه در دانشگاه در پژوهش کیفی و کمی : ارتقاءG1هدف کلی 

 نسبی:وزن               درصد71 میزان به مجلات و علمی منابع و پزشکی رسانی اطلاع ارتقای:  G1O1هدف کمی 

 %01مجلات             وزن نسبی:  Cite Score های شاخص تقویت و : توسعهG1O1S۳استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی هافعالیت

 توضیحات کد علل عدم تحقق خیر بلی

های تخصصی سایتاندازی و به روزرسانی وب راه

 برای مجلات
%01 

برون سپاری 

 خدمات
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 وب سایت مجله

●  - - 

برگزاری کارگاه های توانمندسازی سردبیران و 

 1۴10/10/0۳ 1۴10/11/11 صورتجلسه دکتر پورمحمدی ۱% داوران

 ۳در برنامه  ۳* ● 

ماهه دوم 

 سال قرار دارد

برجسته جهت  دعوت از دانشمندان و مختصصین

 ارسال مقاله به مجلات
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه ایمیل سردبیران مجلات %۱

●  - - 

کنترل و پایش منظم اصول اخلاق در نشر در 

 مجلات
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 نمونه مقالات سردبیران مجلات %11

●  - - 

file:///C:/Users/q/Downloads/نمونه%20ابلاغ.pdf
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انتشار قالب های مختلف مقالات در وب سایت 

 مجلات
%01 

سپاری برون 

 خدمات
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 وب سایت مجله

●  - - 

اندازی و تکمیل پروفایل شاخص های استنادی راه

 مجلات
 دکتر پورمحمدی %11

پروفایل  

 اختصاصی مجله
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

 - -  ● 1۴10/17/71 1۴10/11/11 وب سایت مجله دکتر پورمحمدی 71% تدوین و اجرای دقیق سیاست های انتشار مجلات

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 وزن نسبی:                                           درصد سال پایه ۱1 میزان به دانشگاه پژوهشی های فعالیت :  ارتقاءG1O0هدف کمی 

 وزن نسبی:       آزمایشگاهی  حیوانات با کار و پزشکی علوم هایپژوهش در اخلاق : توسعهG1O0S1استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

رصد تخلفات پژوهشی و طرح موضوع آن در 

 کارگروه اخلاق
 درصد01

دکتر محمد خزائی/خانم 

 نوری

مکاتبه با 

 وزارتخانه
11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

های پیگیری جهت اخذ مجوز جهت برگزاری کارگاه 

 اخلاق در پژوهش
 درصد۱

دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری

مکاتبه با 

 وزارتخانه
1۱/11/1۴10 71/17/1۴10 

●  - - 

 درصد۱ برگزاری کارگاه اخلاق در فناوری
دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری
 71/17/1۴10 1۱/11/1۴10 صدور گواهی

●  - - 

برگزاری کارگاه اخلاق در کار با حیوانات 

 آزمایشگاهی
 درصد۱

دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری
 71/17/1۴10 1۱/11/1۴10 صدور گواهی

●  - - 

 درصد۱ برگزاری کارگاه اخلاق در کار آزمایی بالینی
دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری
 71/1۳/1۴10 11/1۴/1۴10 صدور گواهی

●  - - 

 درصد ۱ برگزاری کارگاه سوء رفتار پژوهشی
دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری
 171/1۳/1۴10 11/1۴/1۴10 صدور گواهی

●  - - 

 درصد۱ برگزاری کارگاه اخلاق در پژوهش
دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری
 71/1۳/1۴10 11/1۴/1۴10 صدور گواهی

●  - - 

برگزاری جلسه مشاوره اخلاق در فناوری جهت 

 شرکت های دانش بنیان
 درصد۱

دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری
 71/17/1۴10 1۱/11/1۴10 صدور گواهی

●  - - 

درصد از طرح های کارآزمایی بالینی 01تعیین 

جهت نظارت بر روند اجرای کار و طرح موضوع در 

 کارگروه اخلاق

 درصد1۱
دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری

تکمیل چک 

 لیست
11/13/1۴10 71/1۳/1۴10 

●  - - 

 - -  ● 71/1۳/1۴10 11/13/1۴10 صدور ابلاغدکتر محمد خزائی/ خانم  درصد۱درصد از 01صدور ابلاغ ناظرین جهت نظارت بر 
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 نوری کارآزمایی بالینیطرح های 

استاندارد سازی پزوهش بر حیوانات آزمایشگاهی بر 

 اساس چک لیست و دستورالعمل های موجود
 درصد۱

دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری

مکاتبه با 

 وزارتخانه
11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

بازرسی از آزمایشگاه حیوانات و تکمیل چک لیست 

بازرسی بهمراه اعضای کمیته تخصصی اخلاق در کار 

 با حیوانات آزمایشگاهی

 درصد ۱
دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری

مکاتبه با 

 وزارتخانه
11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

 برگزاری جلسات کارگروه اخلاق در پژوهش
 درصد۱

خانم دکتر محمد خزائی/ 

 نوری

تکمیل 

 صورتجلسه
1۱/11/1۴10 71/17/1۴10 

●  - - 

برگزاری جلسات کمیته تخصصی اخلاق در کار با 

 حیواتات آزمایشگاهی
 درصد۱

دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری

تکمیه 

 صورتجلسه
1۱/11/1۴10 71/17/1۴10 

●  - - 

تخصیص شناسه اخلاق جهت پروپوزال های ارسالی 

 به کمیته اخلاق
 درصد۱

دکتر محمد خزائی/ خانم 

 نوری

تکمیل 

 صورتجلسه
1۱/11/1۴10 71/17/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 در حوزه سلامت : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاهG1هدف کلی 

 درصد سال پایه                     وزن نسبی: ۱1: ارتقاء فعالیت های پژوهشی دانشگاه به میزان G1O0هدف کمی 

 وزن نسبی: تحقیقاتی                                         مراکز گرایی ماموریت : توسعهG1O0S0استراتژی 

 تاریخ پایان تاریخ شروع انگرنش مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

برگزاری جلسات شورای پژوهشی مراکز با هدف تدوین ماموریت با حضور 

 رئیس پژوهشکده و مدیر تحقیقات دانشگاه
 ریاست مرکز 0۱

مصوبه شورای پژوهشی 

 دانشگاه
1۱/11/1۴10 11/17/1۴10 

●  - - 

 1۱ تصویب ماموریت مراکز در شورای پژوهشی پژوهشکده ها
ریاست 

 پژوهشکده

مصوبه شورای پژوهشی 

 دانشگاه
1۱/10/1۴10 11/1۴/1۴10 

●  - - 

 1۱ دانشگاه پژوهشی شورای در مراکز ماموریت تصویب
ریاست 

 پژوهشکده

مصوبه شورای پژوهشی 

 دانشگاه
1۱/10/1۴10 11/1۱/1۴10 

●  - - 

ه شورای پژوهشی بارائه گزارش های شش ماهه طرح اثرگذار مرکز 

 دانشگاه
1۱ 

ریاست 

 پژوهشکده

مصوبه شورای پژوهشی 

 دانشگاه
1۱/17/1۴10 0۲/10/1۴10 

●  - - 

صندوق )نیماد( جهت تعریف طرح های ملی  ٪1استفاده از اعتبارات 

 ماموریت گرا
1۱ 

دکتر محمد 

 خزائی

معاونت امضاء قرارداد با 

 تحقیقات وزارت
1۱/11/1۴11 01/10/1۴10 

 17تعداد  1* ● 

طرح ثبت 

شده و در 

انتظار 

دریافت اعتبار 

 است

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامت: G1هدف کلی 

 وزن نسبی:                                           درصد سال پایه ۱1 میزان به دانشگاه پژوهشی های فعالیت :  ارتقاءG1O0هدف کمی 

 وزن نسبی:                                دانشگاه )پژوهشیار(   پژوهشی جدید سامانه اندازی : راهG1O0S7استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

 1۱ جذب یک نفر نیروی انسانی مسلط به راهبری سامانه
دکتر محمد خزائی/خانم 

 فرهادی

نامه شروع به 

 کار
11/10/1۴10 71/11/1۴10 

●  - - 

توسعه فضای سرور جهت انتقال داده ها از سامانه 

 پژوهشیار ژیرو به سامانه
1۱ 

دکتر محمد خزائی/خانم 

 فرهادی
11/10/1۴10 مکاتبه  11/1۴/1۴10  

●  - - 

تشکیل دوره آموزشی برای رابطین سامانه از طرف 

 شرکت
71 

دکتر محمد خزائی/خانم 

 فرهادی
دورهگواهی   11/17/1۴10  11/1۳/1۴10  

●  - - 

تشکیل دوره های آموزشی آنلاین و حضوری برای 

 پژوشگران

71 
دکتر محمد خزائی/خانم 

 فرهادی
11/17/1۴10 گواهی دوره  11/1۳/1۴10  

 ● *۴  بارگذاری کل 

فایل های 

ه پشتیبانی ک

لازمه شروع 

آموزش 

پژوهشگران 

 0۳است تا 

مهر به اتمام 

 خواهد رسید

 اندازی رسمی سامانهراه 

11 
دکتر محمد خزائی/خانم 

 فرهادی
1/17/1۴10 برگزاری مراسم  11/13/1۴10  

  *۴  بارگذاری کل 

فایل های 

ه پشتیبانی ک

لازمه شروع 

آموزش 
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پژوهشگران 

 0۳است تا 

مهر به اتمام 

 خواهد رسید

سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1 . نیروی انسانی،1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: *   

 

 

 

 

 سلامت حوزه در دانشگاه در پژوهش کیفی و کمی : ارتقاءG1هدف کلی 

 وزن نسبی:                                     درصد سال پایه ۱1 میزان به دانشگاه پژوهشی های فعالیت :  ارتقاءG1O0هدف کمی 

 درصد ۱1آزمایشگاهی                                    وزن نسبی:  امکانات تجهیز و : توسعهG1O0S۴استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

 نرم افزار مدیریت آزمایشگاهپیگیری راه اندازی 
نصب نرم افزار در  مدیر آزمایشگاه 11

 سرور دانشگاه

1/۱/1۴11 0۳/10/1۴11 ●  - - 

توسعه و بهبود شرایط آزمایشگاهی )اصلاح 

 امکانات سرمایش و گرمایش اتاق کشت سلول(

نصب سیستم  مدیر امور عمومی ۱

 سرمایشی و گرمایشی

انتظار صدور در  ۱* ●  71/7/1۴10 03/1/1۴11

مجوز از معاونت 

محترم توسعه 

 )کولر گازی(

 پیگیری نصب دوربین در آزمایشگاه

در انتظار صدور  ۱*   71/۴/1۴10 1۳/۲/1۴11 نصب دوربین مدیر امور عمومی ۱

مجوز از معاونت 

محترم توسعه 

 )دوربین(

در انتظار تامین  1*  ● 0۳/10/1۴10 1۳/7/1۴11 نصب دستگاهمدیر امور  11 خرید تجهیزات پایه و پیشرفته
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و ICPمنابع مالی ) تحقیقات

توالی یاب 

 سکونسر(

 - -  ● UPS 3/0/1۴11 71/0/1۴11نصب  مدیر امور عمومی 11 مرکزی در آزمایشگاه UPSاستقرار سیستم 

امه با آزمایشگاه های عضو شبکه انعقاد تفاهم ن

 زنت در استانلب

در انتظار تصویب  ۳* ●  0۳/10/1۴10 1/1/1۴10 تفاهم نامهانعقاد  مدیر آزمایشگاه ۱

پیش نویس تفاهم 

نامه توسط 

آزمایشگاه طرف 

 قرارداد

ارتقاء عضویت آزمایشگاه در شبکه لبزنت از فعال 

 به توانمند

ارتقا به وضعیت  1* ●  0۳/10/1۴10 1/1/1۴10 ارتقاء عضویت مدیر آزمایشگاه ۱

توانمند منوط به 

اخذ استاندارد 

ISO1310۱  می

باشد که در برنامه 

ماهه دوم سال  ۳

 قرار دارد

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 سلامت حوزه در دانشگاه در پژوهش کیفی و کمی : ارتقاءG1هدف کلی 

 درصد                       وزن نسبی: 71به میزان              (ISI, Pub Med & Scopus)معتبر های : ارتقای کیفیت مقالات و داوری ها به منظور نمایه سازی مجلات در نمایهG1O7هدف کمی 

 %01وزن نسبی:                                     COPEعضویت مجلات در معاهدات بین اللملی اخلاق نشر  G1O7S1:استراتژی

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

مشارکت تکمیل نقش محققین در بخش 

 نویسندگان
01% 

دکتر 

 پورمحمدی
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 مقاله

●  - - 

ارائه کد اخلاق تایید شده مطالعه مد نظر از 

 موسسه/دانشگاه مبدا

دکتر  01%

 پورمحمدی

 مقاله
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

در صورت -ارائه تضاد منافع برای مطالعه مذکور

 وجود،اظهار رسمی به سردبیر

دکتر  01%

 پورمحمدی

 مقاله
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

تکمیل بخش حمایت مالی و ارائه کد گرانت مطالعه 

 مذکور از دانشگاه/موسسه مبدا

دکتر  01%

 پورمحمدی

 مقاله
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

عدم سابمیت موازی یک مقاله در دو مجله از طریق 

 مجلهتکمیل فرم تعهدنامه در وب سایت 

دکتر  01%

 پورمحمدی

وب سایت 

 مجلات
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

تکمیل نقش محققین در بخش مشارکت 

 نویسندگان
01% 

دکتر 

 پورمحمدی
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 مقاله

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 تجهیزات و امکانات. 0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 سلامت حوزه در دانشگاه در پژوهش کیفی و کمی : ارتقاءG1هدف کلی 

 درصد سال پایه                       وزن نسبی: 11به میزان                               (ISI, Pub Med & Scopus)معتبر های : ارتقای کیفیت مقالات و داوری ها به منظور نمایه سازی مجلات در نمایهG1O7هدف کمی 

 %01وزن نسبی:                    7نمایه سازی مجلات در نمایه های سطح  G1O7S0:استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

مقاله پژوهشی در هر شماره در  ۳انتشار حداقل 

 مجلات فصل نامه
 1۴10/17/71 1۴10/11/11 وب سایت مجله دکتر پورمحمدی 71%

●  - - 

 - -  ● 1۴10/17/71 1۴10/11/11 وب سایت مجله دکتر پورمحمدی %0۱ مقاله پژوهشی در یک سال 0۴انتشار حداقل 

وجود پراکندگی جغرافیایی نویسندگان و اعضای 

 هیات تحریریه
 دکتر پورمحمدی 0۱%

 وب سایت مجله
1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

 - -  ● h-index 1۴10/11/11 1۴10/17/71 دکتر پورمحمدی %11 افزایش ارجاعات مقالات در نمایه های معتبر

پایگاههای بین المللی، به عنوان بایگانی مقالات در 

 دکتر پورمحمدی %11 مثال: اسکالر

وب سایت مجله 

پایگاههای بین 

 المللی

1۴10/11/11 1۴10/17/71 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

  



32 
 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 وزن نسبی:         درصد سال پایه 11تحقیقاتی به میزان  مراکز توسط دانشگاه از خارج مالی منابع :  افزایش جذبG1O۴هدف کمی 

 وزن نسبی:                    مراکز جهت عضویت در کارگروه های تخصصی استانداری و دیگر مراجع دولتی و خصوصی ارائه دهنده اعتبارات پژوهشی                        : ایجاد سازوکار تشویق و ترغیب اعضا شورای پژوهشی G1O۴S1استراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

درخواست افزایش امتیاز اجرائی جهت شرکت اعضای هیات علمی 

 فعال در کمیته های تخصصی نهاد های دولتی و خصوصی
 گزارش مکاتبات دکتر نیلی 71

1/۱/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

جهت اعضای هیات علمی فعال در کمیته ارائه تسهیلات جهت شرکت 

 نهاد های دولتی و خصوصیهای تخصصی 
 گزارش ماموریت دکتر نیلی 01

1/۱/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

سرمایه گذاری مشترک مابین اعضای هیات علمی و سایر مراکز دولتی 

 و خصوصی فعال در خارج از دانشگاه
 گزارش مکاتبات دکتر نیلی 71

1/۱/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

طرح های فناوری محصول محور  درخواست پایه تشویقی در رابطه با

با تکیه بر رفع نیازها و مشکلات مطرح شده در صنایع و دیگر نهاد 

 های خارج از دانشگاه

 گزارش مکاتبات دکتر نیلی 01

1/۱/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 هیزات و امکانات. تج0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 وزن نسبی:                  درصد سال پایه 11تحقیقاتی به میزان  مراکز توسط دانشگاه از خارج مالی منابع :  افزایش جذبG1O۴هدف کمی 

 وزن نسبی:                  جدید شده پیشنهاد مراکز با گذشته سال سه طی در منفی متوالی Z-Score دارای تحقیقاتی مراکز جایگزینی: G1O۴S0استراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

 - -  ● 01/10/1۴10 1۱/11/1۴10 چک لسیت ارزیابی دکتر محمد خزائی 71 ارزیابی فصلی مراکز تحقیقات بر اساس جدول زمانبندی

 - -  ● 01/10/1۴10 1۱/17/1۴10 محاسبه دکتر محمد خزائی 01 فصلی و اطلاع رسمی به مراکز Z-Scoreشاخص استخراج 

اولویت بندی تعیین تکلیف مرکز با رشد ضعیف و  7تدوین لیست 

 این مراکز
71 

صورتجلسه شورای  دکتر محمد خزائی

 پژوهشی دانشگاه
1۱/1۱/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

تعیین نیازمندی های ایجاد مراکز جدید و مکاتبه با وزارت متبوع 

 جهت جایگزینی مرکز
01 

صورتجلسه شورای  دکتر محمد خزائی

 پژوهشی دانشگاه
1۱/1۳/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 وزن نسبی:                درصد            01به میزان سالانه   دانشگاهی و استانی ملی، سطوح در اثرگذار  های طرح :  ارتقایG1O۱هدف کمی 

 : جلب حمایت مالی/غیرمالی از خارج از دانشگاه برای طرح اثرگذار وزن نسبی:G1O۱S1استراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق ت؟آیا محقق شده اس

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

تعیین یک نفر از اعضا هیات علمی توانمند به عنوان مسئول طرح 

 های تحقیقاتی اثرگذار دانشگاه
 دکتر محمد خزائی 0۱

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
1۱/11/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

تدوین طرح های تحقیقاتی برگزاری کارگاه های توجیهی و آموزشی 

 اثرگذار
 دکتر محمد خزائی ۴۱

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
1۱/11/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

 - -  ● 01/10/1۴10 1۱/11/1۴10مصوبه شورای  دکتر محمد خزائی 71 تشکیل کارگروه طرح های اثر



34 
 

 پژوهشی دانشگاه

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1اعتبارات، . بودجه و 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 وزن نسبی:درصد            01دانشگاه به میزان سالانه  ارجاعات به مقالات دارای وابستگی سازمانی : افزایشG1O۳هدف کمی 

 تقویت وزن نسبی:      ( با رعایت موازین اخلاق در پژوهش به مقالات منتشر شده توسط پژوهشگران دانشگاه                                                  PACP: ایجاد مکانیسم هوشمند تشویقی مدیریت ارجاع )G1O۳S1استراتژی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل  خیر بلی

عدم 

 تحقق

 توضیحات

 تهیه فهرست ماهانه مقالات دارای اولویت استناد

 
01 

 دکتر محمد خزائی

 خانم شمیم
 01/10/1۴10 1۱/11/1۴10 فایل اکسل

●  - - 

 معاونت تحقیقاتاطلاع رسانی فهرست مقالات در وبسایت 
0۱ 

 دکتر محمد خزائی

 خانم یدالله زاده
 01/10/1۴10 1۱/11/1۴10 آدرس وبسایت

●  - - 

 بر اساس شیوه نامه مالی PACPپرداخت حق التحریر ویژه 
11 

 دکتر محمد خزائی

 خانم شمیم

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
1۱/11/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0فعالیت ها: پیش فرض علل عدم تحقق * 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد            وزن نسبی:01سالانه دانشگاه به میزان  ارجاعات به مقالات دارای وابستگی سازمانی : افزایشG1O۳هدف کمی 

 کشوری                                تقویت وزن نسبی: مجرب اساتید حضور با سازی توانمند های کارگاه : برگزاریG1O۳S0استراتژی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

 تدوین برنامه جامع کارگاه های پژوهشی معاونت تحقیقات
01 

 دکتر محمد خزائی

 خانم شمیم
 01/10/1۴10 1۱/11/1۴10 شورای پژوهشی

●  - - 
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 خانم یدالله زاده

هماهنگی با مرکز آموزش مداوم جهت فعال سازی درگاه الکترونیک و 

 اعلام کشوری کارگاه
 1۱/17/1۴10 1۱/10/1۴10 مکاتبه دکتر محمد خزائی 0۱

●  - - 

 برگزاری حداقل یک کارگاه کشوری در هر فصل
 دکتر محمد خزائی 11

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
1۱/11/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد            وزن نسبی:01دانشگاه به میزان سالانه  ارجاعات به مقالات دارای وابستگی سازمانی : افزایشG1O۳هدف کمی 

 در کمترین زمان و اعطای نشان پژوهشی جدید      تقویت وزن نسبی:  H-Index: تشویق پژوهشگران دارای بالاترین G1O۳S7استراتژی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

بالاتر از  H-Indexاستخراج فهرست های فصلی پژوهشگران جدید دارای 

71 
01 

 دکتر محمد خزائی

 خانم شمیم

 

 گزارش

11/17/1۴10 

11/1۳/1۴10 

11/1۳/1۴10 

11/10/1۴10 

71/17/1۴10 

71/1۳/1۴10 

71/1۳/1۴10 

71/10/1۴10 

●  - - 

تشویقی پژوهشی بررسی وضعیت این افراد در زمینه بهره مندی از مزایای پایه 

 و اطلاع رسانی
 گزارش دکتر محمد خزائی 1۱

11/17/1۴10 

11/1۳/1۴10 

11/1۳/1۴10 

11/10/1۴10 

71/17/1۴10 

71/1۳/1۴10 

71/1۳/1۴10 

71/10/1۴10 

●  - - 

 به روز رسانی شیوه نامه برگزاری هفته پژوهش
 دکتر محمد خزائی 11

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/1۴/1۴10 71/1۴/1۴10 

●  - - 

 طراحی نشان پژوهش جدید با درج اسامی افراد واجد شرایط
11 

 دکتر محمد خزائی

 آقای رفیعی

نشان طراحی 

 شده
11/13/1۴10 71/13/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد            وزن نسبی:01به میزان سالانه  دانشگاه کیفی مقالات :  افزایشG1O3هدف کمی 

 وزن نسبی: را منتشر می نمایند:                                                              توسعه 1Qایجاد سازوکار تشویق ویژه در آیین نامه هفته پژوهش دانشگاه برای پژوهشگرانی که مقالات  1S3O1Gاستراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق شده است؟آیا محقق  تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

 Q1پژوهشگر برتر در حوزه مقالات  محور ویژه تدوین

(CiteScore) شیوه نامه  در شوه نامه ففته پژوهش در

 برگزاری هفته پژوهش

 دکتر محمد خزائی ۱1
مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/1۴/1۴10 71/1۴/1۴10 

●  - - 

 طراحی نشان پژوهش جدید با درج اسامی افراد واجد شرایط
۱1 

 دکتر محمد خزائی

 آقای رفیعی

 نشان طراحی شده
11/13/1۴10 71/13/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد            وزن نسبی:01به میزان سالانه  دانشگاه کیفی مقالات :  افزایشG1O3هدف کمی 

 وزن نسبی: توسعه          Cite Scoreبر اساس  1Qبرگزاری کارگاه های توانمند سازی جهت معرفی مجلات 0S3O1:Gاستراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات
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منتشر شده بر اساس وبسایت منبع  Q0تدوین فهرست مجلات 

 یاب وزارت جهت معرفی به پژوهشگران
71 

 خزائیدکتر محمد 

 دکتر پورمحمدی

 مکاتبه
1۱/11/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

بر اساس  1Qبرگزاری کارگاه های توانمند سازی جهت معرفی مجلات 

Cite Score 
۱1 

 دکتر محمد خزائی

 خانم بهاری

خانم دکتر نادری 

 فرد

گواهی شرکت در 

 کارگاه
11/17/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

 وبسایت معاونت تحقیقات و فنآورینمایه سازی محتوای کارگاه در 
01 

 دکتر محمد خزائی

 خانم یدالله زاده
 0۳/10/1۴10 11/17/1۴10 شورای پژوهشی

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 درصد            وزن نسبی:01به میزان سالانه  دانشگاه مقالات در انتشار : ارتقاء رهبریG1O۲هدف کمی 

 وزن نسبی:   . بد:: تقویت طرحهای تحقیقاتی دانشگاه که به تبع آن مقالات دارای رهبری انتشار دانشگاه افزایش می یاG1O۲S1استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

 01 به روز رسانی سقف مالی تعهدات طرح های تحقیقاتی دانشگاه
 دکتر محمد خزائی

 خانم آرزو فرهادی

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/1۴/1۴10 71/1۴/1۴10 

●  - - 

به روز رسانی سقف مالی حق التحریر مقالات دارای رهبری انتشار 

 دانشگاه
01 

 دکتر محمد خزائی

 خانم آرزو فرهادی

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/1۴/1۴10 71/1۴/1۴10 

●  - - 

دانشگاه ها و ایجاد سازوکار تشویق طرح های تحقیقاتی مشترک با دیگر 

 موسسات با در نظر گرفتن رهبری انتشار دانشگاه
71 

دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

 دکتر محمد خزائی

 

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/1۴/1۴10 71/1۴/1۴10 

●  - - 

ایجاد سازوکار منسجم در بهره مندی از منابع برون دانشگاهی از محل 

صندوق وزارتی در انجام طرح های تحقیقاتی ملی با  ۱۳درصد ماده  1
 دکتر محمد خزائی 71

مکاتبه و جلسات 

با مدیریت امور 
11/1۴/1۴10 71/1۴/1۴10 

●  - - 
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تحقیقات وزارت  صندوق وزارت( ۱۳درصد ماده  1رهبری انتشار دانشگاه )محل 

مصوبه شورای 

 هشی دانشگاهپژو

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 وزن نسبی:                   درصد            01به میزان سالانه  دانشگاه مقالات در انتشار : ارتقاء رهبریG1O۲هدف کمی 

 وزن نسبی:                                       )ایده یار(«  کمک رسان پژوهشی» سامانه اندازی : راهG1O۲S0استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

عدم 

 تحقق

 توضیحات

 - -  ●  71/10/1۴10 11/10/1۴10 صورتجلسهدکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم  11تهیه لیست فرآیندهای قابل احصاء در سامانه کمک رسان پژوهشی 
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 چاوشی )به روش بارش افکار بر مبنای حل مسئله(

تهیه لیست ذینفعان فرایندهای ثبت شده )گیرندگان خدمت و ارائه 

 دهندگان خدمت(
۱ 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
 71/10/1۴10 11/10/1۴10 صورتجلسه

●  - - 

 الگوریتم نویسی )تهیه فلوچارت( برای فرآیندهای ثبت شده
11 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
 71/17/1۴10 11/17/1۴10 صورتجلسه

●  - - 

انتخاب زبان برنامه نویسی مناسب تحت وب برای سامانه بطوریکه 

 قابل ارائه در بستر ویندوز و اندروید باشد
۱ 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
 1۱/1۴/1۴10 11/1۴/1۴10 صورتجلسه

●  - - 

های خصوصی یا همکاران حوزه نویسی )شرکتتعیین مجری برنامه

IT )دانشگاه 
11 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
 71/1۴/1۴10 1۱/1۴/1۴10 صورتجلسه

●  - - 

 برنامه نویسی تحت وب برای سامانه و تهیه اپلیکیشن اندرویدی
01 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
 71/1۳/1۴10 11/1۱/1۴10 قرارداد

●  - - 

 کلیپ آموزشی برای مشتریان سامانهتهیه 
۱ 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
11/13/1۴10 کلیپ تهیه شده  11/13/1۴10  

●  - - 

 برگزاری دوره آموزشی آنلاین یا حضوری برای مشتریان
۱ 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
11/13/1۴10 دوره های آموزشی  11/13/1۴10  

●  - - 

 رسمی سامانهراه اندازی 
11 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
11/1۲/1۴10 برگزاری مراسم  11/1۲/1۴10  

●  - - 

پایش )رصد مداوم( خروجی سامانه در مقاطع زمانی ماهانه و بهبود 

 کیفیت مستمر با نظر سنجی از مشتریان
11 

دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
10/1۲/1۴10 فرمهای نظرسنجی  71/11/1۴10  

●  - - 

 ارائه نسخه های تکمیلی سامانه

11 
دکتر محمد خزائی/دکتر ابراهیم 

 چاوشی
11/11/1۴10 نسخ جدید سامانه  71/10/1۴10  

 ● *۳ از پس  

بارگذاری 

 فایل های

پشتیبان 

سامانه 

پژوهشیار تا 

مهرماه  0۳

  سال جاری
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 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

 نسبی: درصد سالانه             وزن71به میزان  تحقیقاتی های طرح نتایج کاربست و دانش ترجمان محور :  ارتقاءG1O۳هدف کمی 

 وزن نسبی: های سیاستی مرتبط با طرحهای تحقیقاتی                                                          : تقویت خلاصهG1O۳S1استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها: این جدول توسط دکتر خزایی ویرایش شود

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

ت به روز رسانی طرح ها ی خاتمه یافته جهت تهیه خبر )نسب

 تعداد خبر به تعداد طرح(
71 

 دکتر محمد خزائی

 دکتر زهرا شقاقی

 آقای مهندس فروتن

 انجام مکاتبات

 لازم
11/10/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

اسب آموزشی جهت آشنایی با تهیه خبر منبرگزاری کار گاههای 

 جهت اعضای هیات علمی و محققین
01 

 دکتر محمد خزائی

 دکتر زهرا شقاقی

 آقای مهندس فروتن

ه برگزاری کارگا

 لازم
1۱/11/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

 

عداد به روز رسانی اخبار تایید شده منتج از مقالات )نسبت ت

 خبر به تعداد مقالات(

71 

محمد خزائیدکتر   

 دکتر زهرا شقاقی

فروتن مهندس آقای  

1۱/11/1۴10 وب سایتها  0۳/10/1۴10  
●  - - 

 01 تدوین آیین نامه حمایت از خلاصه سیاستی
 دکتر محمد خزائی

 دکتر هما نادری فر

گزارش اعطای 

 مشوق های لازم
1۱/11/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

انشترجمان د بارگذاری خلاصه سیاستی تدوین شده در سامانه  11 
 دکتر محمد خزائی

 دکتر هما نادری فر

 مکاتبات انجام

 لازم
11/10/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

محققین/برگزاری کارگاههای آموزشی جهت اعضا هیات علمی  71 
 دکتر محمد خزائی

 دکتر فرشته مهری
هبرگزاری کارگا  1۱/11/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

تحقیقاتتشکیل کمیته علمی معاونت   01 
 دکتر محمد خزائی

 دکتر فرشته مهری

 انجام مکاتبات

 لازم
1۱/11/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 
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 سلامت حوزه در دانشگاه در پژوهش کیفی و کمی : ارتقاءG1هدف کلی 

 درصد سالانه             وزن نسبی:71به میزان  دانشگاه بیوبانک توسعه و کوهورت های برنامه : ارتقاءG1O11هدف کمی 

 : توسعه زیرساختهای مرتبط با بیوبانک                                  وزن نسبی:G1O11S1استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

گاهتکمیل و تجهیز فضای مستقل تخصیص یافته جهت بیوبانک دانش 1/1/1۴10 مستندات دکتر محمد خزایی/دکتر افشار 1۱   0۳/10/1۴10  ●  - - 

در اتاق سرد بیوبانک -۲1خریداری و استقرار فریزرهای  1/1/1۴10 مستندات دکتر افشار/ دکتر محمد خزایی 1۱   0۳/10/1۴10  ●  - - 

جذب کارشناسان مجرب جهت فعالیت در بیوبانک دانشگاه به منظور 

 گرداوری و مدیریت نمونه های زیستی
1۱ 

 دکتر محمد خزایی/دکتر افشار

 
1/1/1۴10 مستندات  0۳/10/1۴10  

●  - - 

سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: *   

 

 

 

 

 

 

 : ارتقاء کمی و کیفی پژوهش در دانشگاه در حوزه سلامتG1هدف کلی 

عداد بررسی طرح های خاتمه یافته جهت تولید محتوا )نسبت ت

 محتوا به تعداد طرح(
11 

 دکتر محمد خزائی

 دکتر فرشته مهری

 مکاتبات انجام

 لازم
11/10/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: پیش *   
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 وزن نسبی:  درصد سالانه             7۱به میزان  سلامت پیامدهای و ها بیماری ثبت های برنامه : ارتقاء کیفیتG1O11هدف کمی 

 وزن نسبی:های ثبت تصویب شده                              های ثبت جاری و برنامهپایش فرایند اجرایی نظام :G1O11S1استراتژی 

 فعالیت ها:

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

های سلامت در استان و منطقه مهمترین پیامد بندی الویت

 های ثبتجهت تدیون نظام
71% یدکتر محمد خزایی/دکتر دوست  1/1/1۴10 مستندات   71/۳/1۴10  

●  - - 

با  رایزنی ها وهای دفتر ثبت بیماری فعالیت رسانی اطلاع

اندازی و  راه مراکز تحقیقاتی و گروههای آموزشی جهت

 های ثبتبرنامه نظارت بر

11% یدکتر محمد خزایی/دکتر دوست  1/1/1۴10 مستندات   71/۳/1۴10  

●  - - 

ها و  جلسات آموزشی جهت آشنایی با اصول برگزاری کارگاه

 های ثبت و چگونگی اجرای آنهابرنامه
%11  

د دکتر محمد خزایی/دکتر 

 دوستی
1/۴/1۴10 مستندات  71/۳/1۴10  

●  - - 

دانشگاه و برطرف کردن های ثبت جاری پیگیری امور برنامه

 های آنهاچالش
11% یدکتر محمد خزایی/دکتر دوست  1/1/1۴10 مستندات   0۳/10/1۴10  

●  - - 

آوری پیگیری جذب حداقل یک کارشناس با زمینه فن

ها و اطلاعات سلامت یا  اپیدمیولوژی جهت ثبت بیماری

 های ثبت دانشگاهپیامدهای سلامت در برنامه

11% یخزایی/دکتر دوستدکتر محمد   1/1/1۴10 مستندات   0۳/10/1۴10  

●  - - 

های ارسال شده به کارگروه جهت بررسی و ارزیابی پروپوزال

 های داوری و تصویبفرایند
11% یدکتر محمد خزایی/دکتر دوست  1/1/1۴10 مستندات   0۳/10/1۴10  

●  - - 

سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1نیروی انسانی،  .1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: *   
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 سلامت حوزه در دانشگاه در فنآوری کیفی و کمی : ارتقاءG0هدف کلی 

 وزن نسبی:     درصد سال پایه        ۴1به میزان سالانه  بنیان دانش های شرکت و فناور های هسته : افزایش کمی و کیفیG0O1هدف کمی 

 : توسعه زیرساختهای فناوری                                    وزن نسبی:G0O1S1استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

فناوران از میان اعضاء هیئت شناسایی محققان و 

علمی، دانشجویان و فعالان بخش خصوصی 

 جهت استقرار در مرکز رشد

 دکتر نیلی 1۱
تعداد هسته های 

 فناور
11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

ایجاد مراکز رشد اقماری در دانشکده ها و سایر 

 مراکز آموزشی و درمانی مرتبط با دانشگاه
 دکتر نیلی 01

مراکز رشد تعداد 

 اقماری
11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

برگزاری تورهای فن آوری ویژه دانشجویان رشته 

های مختلف با همکاری شرکت های مستقر در 

 مرکز رشد

 دکتر نیلی 11

تعداد تورهای 

فناوری برگزار 

 شده

11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

برگزاری کارگاه های آموزشی تخصصی برای 

 فناور مستقر در مرکز رشد هسته های
11 

دکتر حبیبی 

 محرز

مستندات 

 آموزشی
11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

ارائه تسهیلات و مشوق های مالی به هسته های 

 فناور
 دکتر نیلی 1۱

معرفی نامه های 

 صادر شده
11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

ارائه خدمات آموزشی، مشاوره ای، خدماتی به 

فناور با استفاده از شرکت های هسته های 

 همکار

1۱ 
دکتر حبیبی 

 محرز

مستندات کارگاه 

ها و جلسات 

 مشاوره

11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

ارائه خدمات آزمایشگاهی به هسته های فناور 

 مستقر
1۱ 

دکتر حبیبی 

 محرز

معرفی نامه های 

 صادر شده
11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0تحقق فعالیت ها: پیش فرض علل عدم * 
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 سلامت حوزه در دانشگاه در فنآوری کیفی و کمی : ارتقاءG0هدف کلی 

 درصد 01درصد                    وزن نسبی:  01به میزان   بنیان دانش های شرکت و فناور های هسته تولیدی محصولات از : ارتقاء حمایتG0O0هدف کمی 

 درصد 01رشد                                              وزن نسبی:  مرکز : گسترشG0O0S1استراتژی 

  

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

 توضیحات کد علل عدم تحقق خیر بلی

نیاز سنجی فضای فیزیکی مورد 

نیاز با توجه به هسته های فناور 

موجود و برنامه های توسعه ای 

 آینده

 71/10/1۴10 11/11/1۴10 صورتجلسات مجید حبیبی محرز 01

●  - - 

تعیین مشخصات و الزامات 

 فضاهای فیزیکی مورد نیاز
 71/10/1۴10 11/11/1۴10 صورتجلسات مجید حبیبی محرز 01

●  - - 

ایجاد  فضای فیزیکی اداری و 

 کارگاهی مورد نیاز مرکز رشد
۴1 

معاونت تحقیقات و 

 فناوری

گزارش فضای 

 اضافه شده
11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

 Fab Labتجهیز و راه اندازی 

 مرکز رشد فناوری سلامت

 گزارش اقدامات مجید حبیبی محرز 01

11/11/1۴10 71/10/1۴10 

جابجایی محل  7و1* ● 

ساختمان مرکز رشد 

با پارک علم و فناوری 

سلامت و نیاز به 

تخصصی فضای 

فیزیکی مناسب در 

 محل جدید مرکز رشد

 و لزوم تامین بودجه

نیاز سنجی فضای فیزیکی مورد 

نیاز با توجه به هسته های فناور 

موجود و برنامه های توسعه ای 

 آینده

 - -  ● 71/10/1۴10 11/11/1۴10 صورتجلسات مجید حبیبی محرز 01
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 سلامت حوزه در دانشگاه در فنآوری کیفی و کمی : ارتقاءG0هدف کلی 

 وزن نسبی:              %11فناورانه دانشگاه به میزان  های فعالیت : ارتقاءG0O7هدف کمی 

 پزشکی   وزن نسبی: تجهیزات و بهداشتی آرایشی، دارویی، محصولات : تولیدG0O7S1استراتژی 

 تحقق علل عدم آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

شناسایی محققان و فناوران از میان اعضاء هیئت 

علمی، دانشجویان و فعالان بخش خصوصی جهت 

 استقرار در مرکز رشد

 دکتر نیلی 01

تعداد هسته 

های فناور 

 ایجاد شده

11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

 71 اتاق تمیزاخذ مجوزها و گواهینامه مربوط به 
دکتر حبیبی 

 محرز

مجوزها و 

تاییدیه های 

 اخذ شده

11/11/1۴10 71/10/1۴10 

●  - - 

 71 تکمیل و راه اندازی اتاق تمیز
دکتر حبیبی 

 محرز
 71/10/1۴10 11/11/1۴10 مستندات

●  - - 

حمایت از هسته های فناور در جهت فروش و 

 و بهداشتی آرایشی، دارویی، بازاریابی محصولات

 پزشکی تجهیزات

01 
دکتر حبیبی 

 محرز
 71/10/1۴10 11/11/1۴10 مستندات

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 سلامت حوزه در دانشگاه در فنآوری کیفی و کمی : ارتقاءG0هدف کلی 

 وزن نسبی:   %11 میزان به دانشگاه فناورانه های فعالیت : ارتقاءG0O7هدف کمی 

 وزن نسبی:                 جامعه و صنعت با ارتباط های طرح تقویت و : توسعهG0O7S0استراتژی 

 علل عدم تحقق شده است؟ آیا محقق تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

ارائه توانمندی های اعضای هیات علمی در حوزه 

های صنعت و ارائه خدمات به مراکز برون 

 دانشگاهی

انجام مکاتبات  دکتر سلیمانی بدیع 01

 71/1۳/1۴10 1/1/1۴10 لازم

●  - - 

انجام مکاتبات  دکتر سلیمانی بدیع 01 فراخوان به اعضای هیات علمی و محققین

 لازم
1/1۴/1۴10 1/11/1۴10 

●  - - 

آشنایی اعضای هیات علمی و محققین با سامانه 

 ستاد

 برگزاری کارگاه دکتر سلیمانی بدیع 01
1/17/1۴10 71/1۳/1۴10 

●  - - 

اعطای امتیازات و گرنت های تشویقی به فعالان 

 در حوزه ارتباط با صنعت و جامعه

فراخوان هفته  دکتر سلیمانی بدیع 01

پژوهش و 

 مکاتبات لازم

1/1۳/1۴10 0۳/1۲/1۴10 

●  - - 

برگزاری کارگاه های تخصصی جهت آشنایی 

اعضای هیات علمی و دانشجویان با طرح های 

 ارتباط با صنعت

 برگزاری کارگاه دکتر سلیمانی بدیع 01

1/1۳/1۴10 11/10/1۴10  ● *۳ 
در برنامه آموزشی 

 ماهه دوم سال ۳

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 سلامت حوزه در دانشگاه در فنآوری کیفی و کمی : ارتقاءG0هدف کلی 

 وزن نسبی:                  %11فناورانه دانشگاه به میزان  های فعالیت :  ارتقاءG0O7هدف کمی 

 وزن نسبی:                 جامعه و صنعت با ارتباط : اصلاح آئین نامهG0O7S7استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

 توضیحات عدم تحققکد علل  خیر بلی

دکتر سلیمانی  11 بازنگری آئین نامه ارتباط با صنعت و جامعه

 بدیع

انجام مکاتبات 

 لازم

1/1/1۴10 71/1۳/1۴10 

به دلیل  ۳* ● 

ابلاغ 

بخشنامه 

جدید 

وزارتی، این 

فعالیت 

حذف می 

 گردد.

برگزاری جلسات بررسی اصلاحات آئین نامه ارتباط با 

 صنعت و جامعه

سلیمانی دکتر  11

 بدیع

انجام مکاتبات 

 لازم

1/1۴/1۴10 1/11/1۴10 

به دلیل  ۳* ● ●

ابلاغ 

بخشنامه 

جدید 

وزارتی، این 

فعالیت 

حذف می 

 گردد.

ارسال آئین نامه ارتباط با صنعت و جامعه جهت تصویب 

 به هیات رئیسه دانشگاه

دکتر سلیمانی  11

 بدیع

انجام مکاتبات 

 لازم
1/17/1۴10 71/1۳/1۴10 

به دلیل  ۳* ● 

ابلاغ 
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بخشنامه 

جدید 

وزارتی، این 

فعالیت 

حذف می 

 گردد.

ارسال آئین نامه ارتباط با صنعت و جامعه جهت تصویب 

 به هیات امنای دانشگاه

دکتر سلیمانی  11

 بدیع

انجام مکاتبات 

 لازم

1/1۳/1۴10 11/10/1۴10 

به دلیل  ۳* ● 

ابلاغ 

بخشنامه 

جدید 

وزارتی، این 

فعالیت 

حذف می 

 گردد.

دکتر سلیمانی  11 بازنگری آئین نامه ارتباط با صنعت و جامعه

 بدیع

انجام مکاتبات 

 لازم

1/1/1۴10 71/1۳/1۴10 

به دلیل  ۳* ● 

ابلاغ 

بخشنامه 

جدید 

وزارتی، این 

فعالیت 

حذف می 

 گردد.

ابلاغ آئین نامه ارتباط با صنعت و جامعه جهت اجرا به 

 تمامی واحدهای ذیربط دانشگاه

انجام مکاتبات  دکتر نیلی 11

 71/10/1۴10 11/11/1۴10 لازم

به دلیل  ۳* ● 

ابلاغ 

بخشنامه 
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جدید 

وزارتی، این 

فعالیت 

حذف می 

 گردد.
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 وری ارائه خدمات در حوزه پژوهش و فنآوری: ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:             %11: ارتقاء کمی و کیفی نیروی انسانی و دانشگاهیان به میزان سالانه G7O1هدف کمی 

 وزن نسبی:                           دانشجویان           و کارکنان علمی، هیات اعضای سازی : توانمندG7O1S1استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

 توضیحات کد علل عدم تحقق خیر بلی

برگزاری کارگاه آشتایی دانشجویان با 

اهداف و فعالیت های کمیته تحقیقات و 

 فناوری دانشجویی

1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 71/13/1۴10 1/13/1۴10 کارگاه
●  - - 

برگزاری کارگاه نحوه سرچ در پایگاه های 

 معتبر علمی داخلی و خارجی
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1/۲/1۴10 11/۲/1۴10 

●  - - 

 - -  ● 1۱/1۲/1۴10 11/۲/1۴10برگزاری  دکتر سلمان خزایی 1۴/3 نویسی برگزاری کارگاه پروپوزال
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 کارگاه

 محاسبه+  متغیر برگزاری کارگاه انواع

 مطالعات انواع+  نمونه حجم
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1/۳/1۴10 11/۳/1۴10 

●  - - 

 در آماری های برگزاری کارگاه روش

 SPSS در ها داده تحلیل  و پژوهش
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
11/۳/1۴10 11/11/1۴10 

●  - - 

 و معتبر مجلات با برگزاری کارگاه آشنایی

/  مقاله سابمیت برای ژورنال کردن پیدا

 نوپا سامانه با آشنایی

1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 1/11/1۴10 11/11/1۴10 کارگاه
●  - - 

 مرور بر ای برگزاری کارگاه مقدمه

 متاآنالیز و سیستماتیک
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
11/11/1۴10 1۱/11/1۴10 

●  - - 

 علم مفاهیم با برگزاری کارگاه آشنایی

 سنجی
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1۱/11/1۴10 01/11/1۴10 

●  - - 

 مقالات چکیده ارائه برگزاری کارگاه نحوه

 ها کنگره در
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1/0/1۴10 1۱/0/1۴10 

●  - - 

برگزاری کارگاه آشنایی با اصول مقاله 

 نویسی
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1۱/11/1۴10 01/11/1۴10 

●  - - 

+  پژوهش در برگزاری کارگاه اخلاق

 نویسندگی شرایط
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1۱/10/1۴10 01/10/1۴10 

●  - - 

 منابع با مدیریت برگزاری کارگاه آموزش

 مندلی افزار نرم
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1/10/1۴10 1۱/10/1۴10 

●  - - 

با  نویسی رفرنس برگزاری کارگاه آموزش

 اندنوت نرم افزار
1۴/3 

برگزاری  دکتر سلمان خزایی

 کارگاه
1/17/1۴10 11/17/1۴10 

●  - - 
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 وری ارائه خدمات در حوزه پژوهش و فنآوری: ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:  %11میزان سالانه :  ارتقاء کمی و کیفی نیروی انسانی و دانشگاهیان به G7O1هدف کمی 

 ها                           وزن نسبی: دانشگاه سایر مشارکت با فصلی مدارس : برگزاریG7O1S0استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

طراحی کارگاه ها برای مدرسه های 

 فصلی

دکتر سلمان  ۳/1۳

 خزایی

لیست کارگاه های طراحی 

 شده
1/۴/1۴10 1۱/1۴/1۴10 

●  - - 

دکتر سلمان  ۳/1۳ انتخاب مدرسین

 خزایی

 لیست مدرسین
1۱/۴/1۴10 1۱/1۴/1۴10 

●  - - 

دکتر سلمان  ۳/1۳ اطلاع به دانشگاه های درگیر در مدرسه

 خزایی

مکاتبات با دانشگاههای 

 درگیر
01/۴/1۴10 1۱/1۱/1۴10 

●  - - 

انتشار اخبار و ثبت نام از شرکت 

 کنندگان

دکتر سلمان  ۳/1۳

 خزایی

 اطلاعیه وب سایت کمیته
1۱/1۱/1۴10 0۳/1۱/1۴10 

●  - - 

دکتر سلمان  ۳/1۳ برگزاری کارگاه ها

 خزایی

 لینک وب سایت کمیته
11/1۳/1۴10 0۳/1۳/1۴10 

●  - - 

دکتر سلمان  ۳/1۳ صدور گواهی ها

 خزایی

 لینک وب سایت کمیته
1/11/1۴10 0۳/10/1۴10 

●  - - 

برگزاری جلسات هماهنگی با 

 های فعال در حوزه فناوریدانشگاه

 - -  ● 11/1۳/1۴10 11/1۴/1۴10 گزارش مکاتبات دکتر نیلی 01

شناسایی مدرسین دانشگاه و برون 

 دانشگاهی در حوزه فناوری

 - -  ● 11/13/1۴10 11/1۳/1۴10 گزارش مکاتبات دکتر نیلی 01

 - -  ● 11/1۲/1۴10 11/13/1۴10 گزارش مکاتبات دکتر نیلی 01 اعلام فراخوان جهت برگزاری کارگاه ها

گزارش کارگاه های برگزار  دکتر نیلی ۴1 برگزاری کارگاه های حوزه فناوری

 شده

11/1۳/1۴10 11/11/1۴10 ●  - - 
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 وری ارائه خدمات در حوزه پژوهش و فنآوری: ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:         %11 سالانه میزان به دانشگاهیان و انسانی نیروی کیفی و کمی :  ارتقاءG7O1هدف کمی 

 دانشجویی دانشکده ها      وزن نسبی: تحقیقات های کمیته همکاری با فناوری و پژوهشی های جشنواره : برگزاریG7O7S7استراتژی 

 فعالیت ها:

 تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی

 تحققعلل عدم  آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

 - -  ● 71/13/1۴10 1/3/1۴10 برنامه جشنواره دکتر سلمان خزائی ۳/1۳ طراحی جشنواره و برنامه های آن

 ۳در برنامه  ۳* ●  11/1۲/1۴10 1/1۲/1۴10 لیست سخنرانان دکتر سلمان خزائی ۳/1۳ انتخاب سخنرانان

ماهه دوم سال 

 قرار دارد

 ●  71/1۲/1۴10 1/۲/1۴10 مکاتبات با دانشگاهها دکتر سلمان خزائی ۳/1۳ به اطلاع رساندن جشنواره به دانشگاه ها

 ●  71/1۳/1۴10 71/۲/1۴10 اطلاعیه وب سایت کمیته دکتر سلمان خزائی ۳/1۳ انتشار اخبار و ثبت نام از شرکت کنندگان

 ●  11/10/1۴10 11/11/1۴10 لینک وب سایت جشنواره دکتر سلمان خزائی ۳/1۳ صدور گواهی ها
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54 
 

 

 پژوهش و فنآوریوری ارائه خدمات در حوزه : ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:          %11 سالانه میزان به دانشگاهیان و انسانی نیروی کیفی و کمی : ارتقاءG7O1هدف کمی 

 وزن نسبی:                              : برگزاری تورهای فناوری بازدید از مراکز رشد، پارک های علم و فناوریG7O۴S۴استراتژی 

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا وزن نسبی فعالیت ها:

کد علل عدم  خیر بلی

 تحقق

 توضیحات

 - -  ● 1/0/1۴10 1/0/1۴10 مستندات مکاتبات دکتر سلمان خزایی 01 طراحی و برنامه ریزی تور فناوری

انتخاب راهنمای علمی متخصص 

 فناوری

 تایید مدرس خزاییدکتر سلمان  01
0/0/1۴10 0/0/1۴10 

●  - - 

انتشار اخبار و ثبت نام از شرکت 

 کنندگان

اطلاعیه وب سایت  دکتر سلمان خزایی 01

 کمیته
۱/0/1۴10 01/0/1۴10 

●  - - 

وب سایت و کانال  دکتر سلمان خزایی 01 برگزاری تور

 کمیته
01/0/1۴10 00/0/1۴10 

●  - - 

 - -  ● 11/17/1۴10 1/17/1۴10 کانال کمیته سلمان خزاییدکتر  01 صدور گواهی ها
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 حوزه پژوهش و فنآوریوری ارائه خدمات در : ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:                                                           %11 سالانه میزان به دانشگاهیان و انسانی نیروی کیفی و کمی :  ارتقاءG7O1هدف کمی 

 مصوب  وزن نسبی: نامه شیوه اساس بر گرا ماموریت تحقیقاتی های طرح قالب در پژوهشی علمی هیات : جذبG7O1S۱استراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

اصلاح نهایی چک لیست جذب اعضا هیات علمی 

 پژوهشی و تصویب در شورای پژوهشی دانشگاه
71 

 دکتر محمد خزائی/خانم

 شریفی
11/11/1۴10 صورتجلسه  0۱/11/1۴10  

●  - - 

پیگیری روند اداری افراد مصاحبه شده در خصوص 

 معرفی به هیات اجرایی جذب
71 

دکتر محمد خزائی/خانم 

 شریفی
1۱/11/1۴10 مکاتبه  11/1۳/1۴10  

●  - - 

توسعه برنامه ماموریت گرایی مراکز به عنوان بستر جذب 

 اعضا هیات علمی پژوهشی
11 

دکتر محمد خزائی/خانم 

 شریفی

برگزاری 

 جلسات
1/10/1۴10  11/10/1۴10  

●  - - 
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 در حوزه پژوهش و فنآوریوری ارائه خدمات : ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:  %11:  ارتقاء کمی و کیفی نیروی انسانی و دانشگاهیان به میزان سالانه G7O1هدف کمی 

 وزن نسبی:     گرا  ماموریت تحقیقاتی های طرح قالب در مصوب اعتبار از استفاده با پژوهش دستیار : جذبG7O1S۳استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر اجرامسئول 

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

اسفند  بررسی شرایط دانشجویان ثبت نام کننده در فراخوان

1۴11 
وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 11  

 گزارش ارزیابی
۳/1/1۴10  71/10/1۴10  

●  - - 

پذیرش دستیار پژوهش اصلاح شرایط وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 01   
مصوبه هیات 

اهرئیسه دانشگ  
1/7/1۴10  11/1۱/1۴10  

●  - - 

وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 11 اطلاع رسانی به اعضای هیات علمی و دانشجویان ۳/1/1۴10درج در سایت    71/1۳/1۴10  ●  - - 
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دانشگاه و 

 مکاتبات

 برگزاری کارگاه جهت معرفی گرنت دستیار پژوهش به

 اعضای هیات علمی و دانشجویان
وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 01  

 برگزاری جلسات
11/0/1۴10  71/11/1۴10  

●  - - 

وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 11 برگزاری فراخوان جذب دستیار پژوهش  
درج در سایت 

 دانشگاه
1/۱/1۴10  11/10/1۴10  

●  - - 

ت بررسی شرایط اعضای هیات علمی مشمول دریافت گرن

 دستیار پژوهش
وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 11  

 گزارش ارزیابی
۳/1/1۴10  0۳/10/1۴10  

●  - - 

می برگزاری جلسات جهت ایجاد تعامل بین اعضای هیات عل

 و دانشجویان مشمول دریافت گرنت دستیار پژوهش
وقدکتر محمد خزایی/خانم دکتر نجفی وث 01 1/7/1۴10 برگزاری جلسات   0۳/10/1۴10  

●  - - 

سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: *   

 

 خدمات در حوزه پژوهش و فنآوریوری ارائه : ارتقاء کارآیی و بهرهG7هدف کلی 

 وزن نسبی:  %11:  ارتقاء کمی و کیفی نیروی انسانی و دانشگاهیان به میزان سالانه G7O1هدف کمی 

 انسانی                                                   وزن نسبی: نیروی تعهد و انگیزه  : تقویتG7O1S3استراتژی 

وزن  فعالیت ها:

 نسبی

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟ تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

بکارگیری نیروهای تخصصی در حوزه کتابداری 

 و اطلاع رسانی پزشکی

 -هاروسای دانشکده-هاروسای بیمارستان ۱1

 دکتر حسین وکیلی مفرد

تعداد نفرات جذب 

 شده

11/11/1۴10 0۳/10/1۴10 ●  - - 

ایجاد سازوکار مدون جهت تشویق همکاران 

 توانمند
11/10/1۴10 صدور لوح تقدیر دکتر محمد خزائی/دکتر نیلی 71  11/1۴/1۴10  

●  - - 

 ۱1 تدوین چک لیست عملکرد همکاران
ای دکتر محمد خزائی/دکتر نیلی/جناب آق

 مولوی

تصویب چک 

لیست در شورای 

 مدیران

11/10/1۴10  11/1۴/1۴10  

  - - 

ایش پیگیری اعطای تسهیلات وام پژوهشی و افز

میلیون تومان ۱11مبلغ وام تا سقف   
1۱/11/1۴10 انجام مکاتبات دکتر محمد خزائی/ جناب آقای مولوی 01  1۱/10/1۴10  

 ● *1 عدم انعقاد  

تفاهم با 
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ز بانک ملی ا

طرف 

معاونت 

محترم 

 توسعه

سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0تحقق فعالیت ها: پیش فرض علل عدم *   
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 الملل و ارتباطات دانشگاهی: ارتقاء مدیریت امور بینG۴هدف کلی 

 0۱وزن نسبی:                درصد سالانه 01فناوری به میزان حداقل الملل در حوزه تحقیقات و : افزایش زیرساختهای مدیریت امور بینG۴O1هدف کمی 

 111: توسعه ساختار تشکیلاتی و فرایندها                                                                         وزن نسبی: G۴O1S1استراتژی 

 ها: فعالیت
وزن 

 نسبی
 پایان تاریخ تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

آیا محقق شده 

 است؟

 علل عدم تحقق

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

 - -  ● 71/11/1۴10 1۱/11/1۴10 ابلاغ معاونت تحقیقات 11 یدانشگاه نیالملل و ارتباطات ب نیامور  بتعیین مدیر 

 دکتر رضا شکوهی ۳ یدانشگاه نیالملل و ارتباطات ب نیامور  بتامین فضای فیزیکی اداری و کارشناس 
تحویل مکان و تجهیزات 

 و ابلاغ کارشناس
1۱/11/1۴10 71/17/1۴10 

بدلیل محدودیت فضاهاب  -  ●

فیزیکی و جذب کارشناس 

این فعالیت کامل محقق 

 نشده است

تدوین اساسنامه و سند جامع امور  بین الملل و ارتباطات بین دانشگاهی در حوزه تحقیقات 

 و فنآوری سلامت
۳ 

 دکتر رضا شکوهی

 دکتر عبدالرحمن صریحی
 71/17/1۴10 1۱/11/1۴10 مصوبه هیات رئیسه

●    

سقف هزینه طرح های تحقیقاتی برای مواردی که پژوهشگران حضور همکار  بیشترافزایش 

 را تعهد نمایند پروپوزالبین المللی علمی در 
 دکتر عبدالرحمن صریحی 3

مصوبه شورای پژوهشی 

 دانشگاه
11/10/1۴10 71/11/1۴10 

●  - - 

تقویت وبسایت دانشگاه و معاونت تحقیقات به زبان انگلیسی با هدف افزایش رویت پذیری 

آن توسط پژوهشگران و مدیران تحقیقاتی دانشگاه ها و موسسات تحقیقاتی معتبر خارج از 

 کشور

 71/11/1۴10 11/10/1۴10 انجام مکاتبات دکتر عبدالرحمن صریحی 11

و بروز م بطور کامل تنظی   ●

 رسانی نشده است

 دکتر عبدالرحمن صریحی 11 های خارج از کشورتهیه بانک اطلاعاتی همدانیان مقیم سایر کشورها و شاغل در دانشگاه
انجام مکاتبات و برگزاری 

 جلسات آنلاین
11/10/1۴10 71/1۳/1۴10 

عدم دسترسی به اطلاعات و  ۳ ● 

مواردی شناسایی افراد و در 

 عدم تمایل به همکاری

 ۱ تدوین شیوه نامه برگزاری همایش های ملی و بین المللی توسط دانشگاه
 دکتر عبدالرحمن صریحی

 دکترمحمد خزایی

مصوبه شورای پژوهشی 

 دانشگاه
11/10/1۴10 11/1۴/1۴10 

بدلیل محدودیت های بودجه  1 ● 

و اعتبارات برگزار همایش 

 های بین امللی مورد حمایت

 قرار نمی گیرد.

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 الملل و ارتباطات دانشگاهی: ارتقاء مدیریت امور بینG۴هدف کلی 

 0۱وزن نسبی:     %11المللی دانشگاه در حوزه تحقیقات و فناوری سلامت به میزان حداقل سالانه بینها و تعاملات : ارتقاء همکاریG۴O0هدف کمی 

 111ی: : توسعه همکاری های بین المللی همه جانبه                                                                               وزن نسبG۴O0S1استراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

کد علل  خیر بلی

 عدم تحقق

 توضیحات

توجه به حفظ رهبری انتشار دانشگاه در طرح های تحقیقاتی بین 

دانشگاهی که در قالب تفاهم نامه ها، قراردادها و... به انجام می 

 رسند

۱ 

 خزائیدکتر محمد 

دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

 71/1۳/1۴10 11/10/1۴10 متن نهائی تفاهم نامه

●  - - 

عقد تفاهم نامه همکاری مشترک با دانشگاه ها و مراکز تحقیقاتی 

معتبر خارج از کشور با تاکید بر کشورهای همسایه با محوریت 

طرح های تحقیقاتی مشترک مبتنی بر مسائل و چالش های منطقه 

مانند ریزگردها، تغییر اقلیم، بیماری های اندمیک و  ای مشترک

 غیره

7 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی
 71/17/1۴10 1۱/11/1۴10 امضا تفاهم نامه

نوافقات اولیه انجام شده  -  ●

است و اسناد نهایی در 

 دست تنظیم است.

ایجاد فرصت های مطالعاتی برای پژوهشگران دانشگاه ها و مراکز 

خارج از کشور با تاکید بر کشورهای پیشرو در تحقیقاتی معتبر 

 حوزه تحقیقات و فنآوری سلامت

۳ 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی
 0۲/10/1۴10 11/10/1۴10 امضا تفاهم نامه

محدودیت بودجه جهت  1 ● 

پرداخت هزینه های 

سفر و اقامت و نیز 

 هزینه های پروژه

دانشگاه ها شناسایی پژوهشگران ایرانی مقیم و مشغول فعالیت در 

و موسسات تحقیقاتی معتبر خارج از کشور و ایجاد سازوکار ایجاد 

 تیم های تحقیقاتی مشترک

11 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

انجام مکاتبات و 

برگزاری جلسات 

 آنلاین

11/10/1۴10 71/1۳/1۴10 

سازوکارهای شناسایی و  ۳ ● 

جلب همکاری و 

مشارکت فراهم نمی 

 باشد.

اندیشی با  همدانیان مقیم خارج از کشور با برگزاری جلسه هم 

هدف تقویت و بهبود همکاری در راستای توسعه تحقیقات و 

 فنآوری در حوزه سلامت

۲ 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

برگزاری جلسات 

کارگاهی با مجوز 

دارای قابلیت استفاده 

 در آیین نامه ارتقاء

11/10/1۴10 71/1۳/1۴10 

سازوکارهای شناسایی و  ۳ ● 

جلب همکاری و 

مشارکت فراهم نمی 

 باشد.
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هماهنگی در جهت برگزاری پنل ها و هم اندیشی ها در فضای 

مجازی با حضور اساتید و پژوهشگران معتبر خارج از کشور در 

 موضوعات ماموریت گرا و اثرگذار دانشگاه

۲ 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی
 71/11/1۴10 11/10/1۴10 برگزاری جلسات

موضوعات تخصصی در  ۳  ●

توسط اعضای هیات 

علمی دانشگاه در حوزه 

های مختلف انجام شده 

است اما تاکید بر 

موضوعات مامورت گرا و 

 اثر گذار نشده است.

تدوین شیوه نامه برگزاری همایش های ملی و بین المللی توسط 

 دانشگاه
۱ 

دکتر عبدالرحمن 

دکترمحمد  صریحی

 خزایی

مصوبه شورای 

 هپژوهشی دانشگا
11/10/1۴10 11/1۴/1۴10 

بدلیل محدودیت در  1 ● 

بودجه تدوین آن با 

 تاخیر مواجه شده است. 

بروزرسانی شیوه نامه شرکت در همایش های داخلی و خارجی 

 اعضای هیات علمی، کارکنان و دانشجویان متقاضی
۳ 

دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/17/1۴10 11/1۳/1۴10 

بدلیل محدودیت در  1 ● 

بودجه تدوین آن با 

 تاخیر مواجه شده است.

بروزرسانی شیوه نامه اعطای فرصت مطالعاتی اعضای هیات علمی 

 دانشگاه
۳ 

دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

مصوبه هیئت رئیسه 

 دانشگاه
1/17/1۴10 11/13/1۴10 

بدلیل محدودیت در  1 ● 

بودجه تدوین آن با 

 تاخیر مواجه شده است.

 پسا دانشجویان و پژوهشی تخصصی دکترای دانشجویان جذب

 گرا ماموریت تحقیقاتی های طرح قالب در دکترا
۴ 

دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

 دکتر مهری

مصوبه هیئت رئیسه 

 دانشگاه
1/17/1۴10 11/13/1۴10 

در برنامه شش ماهه  ۳* ● 

 دوم سال قرار دارد

 11 عضویت دانشگاه در کنوانسیون های بین المللی

دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

 دکتر وکیلی مفرد

دریافت گواهی 

 عضویت
1/17/1۴10 11/10/1۴10 

در برنامه شش ماهه  ۳* ● 

 دوم سال قرار دارد

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1. بودجه و اعتبارات، 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 
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 الملل و ارتباطات دانشگاهی: ارتقاء مدیریت امور بینG۴هدف کلی 

 0۱درصد سال پایه                 وزن نسبی:  0۱المللی به میزان : افزایش مقالات دارای همکار بینG۴O7هدف کمی 

 111وزن نسبی:                                            : توسعه منابع و زیرساختها 1S7O۴Gاستراتژی 

 فعالیت ها:
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

 خیر بلی
کد علل 

 عدم تحقق
 توضیحات

، مروری ، تصویب شیوه نامه افزایش سقف تشویق مقالات )تحقیقی

 و....( با مشارکت نویسندگان بین المللی متاآنالیز
 11/1۳/1۴10 11/17/1۴10 سایت های بین المللی دکتر عبدالرحمن صریحی 11

●  - - 

تصویب شیوه نامه افزایش سقف تشویق نگارش کتاب یا فصلی از کتب 

 معتبربین المللی
 11/1۳/1۴10 11/17/1۴10 سایت های بین المللی دکتر عبدالرحمن صریحی 11

●  - - 

برگزاری کارگاههای مقاله نویسی با استفاده از سخنران و مسئولین 

 انتشارات های بین المللی
۱ 

 دکتر عبدالرحمن صریحی

 مدیر محترم تحقیقات

گزارش تعداد 

 کارگاههای برگزار شده
11/17/1۴10 11/1۳/1۴10 

●  - - 

، مروری ، تصویب شیوه نامه افزایش سقف تشویق مقالات )تحقیقی

 متاآنالیز و....( با مشارکت نویسندگان بین المللی
 11/1۳/1۴10 11/17/1۴10 سایت های بین المللی دکتر عبدالرحمن صریحی 11

●  - - 

تصویب شیوه نامه افزایش سقف تشویق نگارش کتاب یا فصلی از کتب 

 معتبربین المللی
 11/1۳/1۴10 11/17/1۴10 سایت های بین المللی دکتر عبدالرحمن صریحی 11

●  - - 

برگزاری کارگاههای مقاله نویسی با استفاده از سخنران و مسئولین 

 انتشارات های بین المللی
۱ 

 دکتر عبدالرحمن صریحی

 مدیر محترم تحقیقات

گزارش تعداد 

 کارگاههای برگزار شده
11/17/1۴10 11/1۳/1۴10 

●  - - 

 سایر .6و   . صدور مجوز5 . تجهیزات و امکانات0، فیزیکی . فضای1. نیروی انسانی، 1اعتبارات، . بودجه و 0پیش فرض علل عدم تحقق فعالیت ها: * 

 

 

  



62 
 

 

 الملل و ارتباطات دانشگاهی: ارتقاء مدیریت امور بینG۴هدف کلی 

 0۱وزن نسبی:                 %11المللی به میزان حداقل سالانه : افزایش منابع مالی ناشی از ارتباطات بینG۴O۴هدف کمی 

 111وزن نسبی: : ایجاد فرصتهای جذب منابع بین المللی                                                           1S۴O۴Gاستراتژی 

 ها:فعالیت
وزن 

 نسبی
 تاریخ پایان تاریخ شروع نشانگر مسئول اجرا

 علل عدم تحقق آیا محقق شده است؟

 خیر بلی
کد علل 

 عدم تحقق
 توضیحات

برگزاری کارگاههای معرفی و نحوه درخواست گرنتهای حمایتی 

)تصویب شیوه نامه حمایت بیشتر از طرحهای تحقیقاتی که 

بخشی از آن توسط موسسات خارجی تامین مالی  می گردد  و 

یا بخشی از آن با همکاری موسسه خارجی در خارج از کشور و 

همایش ها ( بین المللی  مانند  یا در ایران انجام می شود. 

 .... ,ژان مونه ,پلاس  ,اراسموس

11 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/17/1۴10 11/1۳/1۴10 

در برنامه  ۳* ● 

شش ماهه 

دوم سال 

 قرار دارد

تصویب شیوه نامه حمایت بیشتر از طرحهای تحقیقاتی که 

تامین مالی  می گردد و یا بخشی از آن توسط موسسات خارجی 

بخشی از آن با همکاری موسسه خارجی در خارج از کشور و یا 

 در ایران انجام می شود.

11 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/17/1۴10 11/1۳/1۴10 

در برنامه  ۳* ● 

شش ماهه 

دوم سال 

 قرار دارد

مطالعاتی دانشجویان و تصویب شیوه نامه حمایت از فرصت های 

اعضای هیات علمی که منابع آن توسط موسسات خارجی تامین 

 مالی  می گردد.

۱ 
دکتر عبدالرحمن 

 صریحی

مصوبه شورای 

 پژوهشی دانشگاه
11/17/1۴10 11/1۳/1۴10 

در برنامه  ۳* ● 

شش ماهه 

دوم سال 

 قرار دارد
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 4141و  4144های ماهه اول سال 0های عملکردی مقایسه شاخص

 

 

 

 

 

 

 

 0011و  0010های ماهه اول سال 6های عملکردی مقایسه شاخص
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 فرمول شاخص عنوان شاخص عملکردی اهداف کمی هدف
 6مقدار شاخص در 

 0010ماهه اول سال 

مقدار شاخص در 

ماهه اول سال  6

0011 

1.
ت

ش در دانشگاه در حوزه سلام
ی پژوه

ی و کیف
ارتقاء کم

 

 رسانی پزشکی و منابع علمی و مجلاتاطلاع: ارتقای 1هدف 

 مقالات
منتشره  0و  1تعداد مقالات نمایه 

گاهشده با وابستگی سازمانی دانش  
۱۱7 ۳1۴ 

 مجلات
ز تعداد مجلات علمی منتشره شده ا

 طرف انتشارات دانشگاه 
1۳ 

13 

 های پژوهشی دانشگاه: ارتقاء فعالیت0هدف

توسعه واحدهای/فعالیت های 

 تحقیقاتی

تعداد واحد های/فعالیت های 

 تحقیقاتی توسعه یافته یا ایجاد شده

0 ۳ 

 خرید تجهیزات پژوهشی

تچهیزات پژوهشی دارای اولویت 

خرید براساس مصوبات کمیته 

 تجهیزات معاونت تحقیقات و فناوری

 پرینتر سه بعدی

سیستم ثبت امواج 

( ویژه EEGمغزی  )

مطالعات آلزایمر و 

 پارکینسون 

 ISI, Pubهای معتبر )مجلات در نمایه : ارتقاء نمایه7هدف 

Med & Scopus) 

درصد مجلات دارای نمایه 

Scopus و بالاتر 

نسبت درصدی  تعداد مجلات دارای 

و بالاتر به کل تعداد  Scopusنمایه 
71 7۲ 
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0011 

 مجلات دانشگاه 

: افزایش جذب منابع مالی خارج از دانشگاه توسط ۴هدف 

 مراکز تحقیقاتی 

 جذب منابع از طریق طرح های

 ارتباط با صنعت 

مبلغ ریالی جذب منابع از طریق 

 ارتباط با صنعت  طرح های

1۴1 

 

1۱۱ 

 

جذب منابع از طریق گرنت های 

 خارج از دانشگاه

مبلغ ریالی جذب  منابع از طریق 

)میلیون  خارج از دانشگاهگرنت های 

 ریال(

 

70۲ 

 

 

۴0۲ 

 

: ارتقاء طرح های  اثرگذار در سطوح ملی، استانی و ۱هدف 

 دانشگاهی 

دانشگاه در طرح  رتبه کشوری

 های اثرگذار

رتبه کشوری در قسمت طرح های 

 اثرگذار در سامانه ارزشیابی وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 
 

11 

هنوز رتبه کشوری در 

سامانه وزارت اعلام 

 نشده است

: افزایش ارجاعات به مقالات دارای وابستگی سازمانی ۳هدف 

 دانشگاه 

ارجاعات به  رتبه کشوری

مقالات دارای وابستگی سازمانی 

 دانشگاه

ارجاعات به رتبه کشوری در قسمت 

مقالات دارای وابستگی سازمانی 

 در سامانه ارزشیابی وزارت  دانشگاه

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

11 

هنوز رتبه کشوری در 

سامانه وزارت اعلام 

 نشده است

 : افزایش مقالات کیفی دانشگاه 3هدف 
رتبه کشوری مقالات کیفی 

 دانشگاه

مقالات رتبه کشوری در قسمت 

در سامانه ارزشیابی  کیفی دانشگاه
11 

هنوز رتبه کشوری در 

سامانه وزارت اعلام 

https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
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 وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

 نشده است

 : ارتقاء رهبری انتشار در مقالات دانشگاه ۲هدف 

رتبه کشوری رهبری انتشار در 

 مقالات دانشگاه

رهبری رتبه کشوری در قسمت 

در سامانه  انتشار در مقالات دانشگاه

 ارزشیابی وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

11 

هنوز رتبه کشوری در 

اعلام سامانه وزارت 

 نشده است

ی محور ترجمان دانش و کاربست نتایج : توسعه۳هدف 

 های تحقیقاتی طرح

ترجمان رتبه کشوری در قسمت  ترجمان دانشرتبه کشوری 

 در سامانه ارزشیابی وزارت  دانش

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

01 

هنوز رتبه کشوری در 

سامانه وزارت اعلام 

 نشده است

های رتبه کشوری برنامه های کوهورت و توسعه بیوبانک دانشگاه ارتقاء برنامه 11هدف 

کوهورت و توسعه بیوبانک 

 دانشگاه

های برنامهرتبه کشوری در قسمت 

 و توسعه بیوبانک دانشگاهکوهورت 

 در سامانه ارزشیابی وزارت 

https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

1۳ 

هنوز رتبه کشوری در 

سامانه وزارت اعلام 

 نشده است

: ارتقاء کیفیت برنامه های ثبت بیماری ها و 11هدف 

 پیامدهای سلامت 

رتبه کشوری برنامه های ثبت 

 بیماری ها و پیامدهای سلامت

برنامه های رتبه کشوری در قسمت 

ثبت بیماری ها و پیامدهای سلامت 

 در سامانه ارزشیابی وزارت 

01 

هنوز رتبه کشوری در 

سامانه وزارت اعلام 

 نشده است

https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
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https://evaluation.research.a

c.ir/UniversityRankings.php 

0
.ار

ت
ی در دانشگاه در حوزه سلام

ی فنآور
ی و کیف

تقاء کم
 

: افزایش کمی و کیفی هسته های فناور و شرکت های 1هدف 

 (31به  0۳دانش بنیان )

  تعداد هسته فناور  فناورهای هسته 
0۲ ۴۳ 

: ارتقای حمایت از محصولات تولیدی هسته های فناور 0هدف 

 و شرکت های دانش بنیان

 

سهام دانشگاه در صندوق 

 پژوهش

مبلغ سهام دانشگاه در صندوق 

 ۱ ۱ پژوهش )میلیارد ریال(

 0۱ 11 تعداد محصولات تجاری شده محصولات تجاری شده

 های فناورانه دانشگاه: ارتقاء فعالیت7هدف 

 

 

 

 

 

 

 7 0 تعداد مراکز توسعه یافته مراکز توسعه یافته

های بین بخشی و پروژه

 های محصول محورطرح

های بین بخشی و تعداد پروژه

 های محصول محورطرح
۴1 ۱1 

 ثبت اختراع ملی

 73 03 تعداد ثبت اختراع ملی

دانشگاه های تیپ رتبه کشوری )در 

 ( ثبت اختراع ملی0
0 0 

https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
https://evaluation.research.ac.ir/UniversityRankings.php
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7 .
ی و بهره

ارتقاء کارآی
ی

ش و فنآور
ت در حوزه پژوه

ی ارائه خدما
ور

 

 : ارتقای کمی و کیفی نیروی انسانی و دانشگاهیان1هدف 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 0 1 تعداد مدارس فصلی برگزار شده  مدارس فصلیبرگزاری 

 7 0 تعداد تورهای فناوری برگزار شده  فناوریتورهای برگزاری 

 کارگاههای پژوهشیبرگزاری 
تعداد کارگاههای پژوهشی برگزار 

 شده
11۱ 111 

هیات علمی جذب اعضاء 

 پژوهشی

هیات علمی پژوهشی اعضاء تعداد 

 جذب شده
1 

1 

)همچنین بر اساس 

شیوه نامه جذب و 

موضوع ماموریت 

گرایی درخواست 

عضو نفر  10جذب 

هیات علمی پژوهشی 

به هیات محترم جذب 

 ارسال شده است(
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 ۴ تعداد دستیار پژوهشی جذب شده دستیار پژوهشیجذب 

1 

)در برنامه شش ماهه 

دوم است و فراخوان 

در وبسایت درج شده 

 است(

 1 1 جذب شده پسادکترا محققینتعداد  پسادکترا جذب محقق

دکترای جذب دانشجویان 

 پژوهشیتخصصی 

تعداد دانشجوی دکترای تخصصی 

 جذب شده پژوهشی
1 1 

. ا۴
رتقا

 ء
ت 

نمدیری
امور  بی

ل و 
المل

ن 
ت بی

ارتباطا

ی
دانشگاه

الملل در حوزه های مدیریت امور بین:افزایش زیرساخت1هدف  

 تحقیقات و فناوری

های مدیریت امور زیرساخت

 المللبین

های مدیریت نسبت تعداد زیرساخت

الملل به زیرساخت های بینامور 

 موجود

71 ۱1 

 1 1 یالمللتعداد ثبت اختراع بین یالمللثبت اختراع بینالمللی دانشگاه در ها و تعاملات بین: ارتقاء همکاری0هدف 
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های کنگرها و هاجشنواره حوزه تحقیقات و فناوری سلامت

 المللیبین

های ها، کنگرهتعداد جشنواره

 المللیبین

1 

 

1 

 

 فرصتهای مطالعاتی بین المللی
فرصتهای مطالعاتی بین  تعداد 

 المللی

1 

 

1 

 

 ۴ 0 تعداد تفاهم نامه های بین المللی تفاهم نامه های بین المللی

 المللی: افزایش مقالات دارای همکار بین7هدف 

 
 المللیمقالات دارای همکار بین

دانشگاه در شاخص  رتبه کشوری

در  مقالات دارای همکار بین المللی

 سامانه وزارتی

https://usid.research.ac.ir

7۲/University.php?id= 

1۳ 

رتبه وزارتی هنوز 

اعلام نشده است اما از 

نظر تعداد مقالات در 

شش ماهه نخست 

نسبت به  1۴10 سال

مدت مشابه سال 

درصد  1۱گذشته 

رشد صورت گرفته 

 است

 المللی: افزایش منابع مالی ناشی از ارتباطات بین۴هدف 
منابع مالی ناشی از ارتباطات 

 المللیبین

درصد منابع مالی ناشی از ارتباطات 

المللی نسبت به کل اعتبارات بین

 حوزه

1 

۱ 

)طرح های سازمان 

 جهانی(بهداشت 

https://usid.research.ac.ir/University.php?id=38
https://usid.research.ac.ir/University.php?id=38
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